Secretaria de Previdéncia Complementar - SPC
Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial dos Planos de Beneficios

1. *sigla: PRECE &

2. *Codigos Q0713

4. *Nome do Plano: 19.880.061-74 ~ PRECE II .

1 Comprovanie de envio das informacBes para a Se&e{aria de Previdéncia € H i @

Vocé finalizou o o das informagfies do DRAA, qualquer divida entre em contato com esta
Secretaria através do e-mail spe.infor id iz.gov.br.

Data do Env’ioi
28/03/2008

) -
de envio:

Niimero do p

1.998.000.000.612.902-59

Voltar:
* Fonte: CNPB :
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
FOLHA DE ENCAMINHAMENTO
DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

ENTIDADE |
1- SIGLA; PRECE i | 2-cODIGO: 00713 ) |
3-RAZAO SOCIAL: PRECE-PREVIDENGIA COMPLEMENTAR - o - e———
. o DADOS DOS PLANOS
4-NOMERO DE PLANOS: 5 i S Ei—
| | . | | 10-NOMERO |41. FoLmA SALARIO DA

4717g-__97E|SERVA(_;767ES: Campos 9,10 e 11: Inf g¢bes relativas a 31.07.2007. Campo 9: No Plano de Beneficio PRECE lll, cotresponde ao Saldo de Q(ﬁaﬁfeﬁsrs;al:ﬁ

| ENTIDADE | RESERVADO A SPC

| | o | . | 8- ULTIMA ? |
|5- PLANOS 6-APROVAGAG 7-INiCIO | 1o  |9-VALOR DE RESGATE |DE |
f J | eniiiiili | | EMPREGADOS | PATROCINADORA
| 1998006174 - PLANODE | o540/1008 loti07r1888 05/092007 | R$12.500443,00 17.495 | R$28.448.787,40
| ,

| BENEFICIOS PRECE i

|
| |
.{ ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE 1

| NOME:
| CARGO:




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

ENTIDADE
1- SIGLA: PRECE | 2-cODIGO: 00713 )
3- RAZAO SOCIAL: PRECE-PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - - =
PLANO

4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEFICIOS PRECE Ii - ) i
5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04 ‘ - B |
6- MOTIVO DA AVALIAGAO: ANUAL ]

ATUARIO RESPONSAVEL |
E=MTH: 351 |9-miga: 351 | 7- CPF: 093.915.257-68 | 12- CNPJ: 30.508.626/0001-74 T

AVALIAGAO DO PLANO

DADQOS DO PLANO

13- DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2007 | 14- DATA BASE: 31/07/2007 _|15- MOEDA: R$ 1.00 B |

16- SITUAGAO DO PLANO: MANUTENGAO |17- DATA DE DESATIVAGAO:

23- OBSERVAGOES

Suplementagao de Aposentadoria por Tempo de servigo, Idade ou Invalidez = SAL. PART. - INSS - PRECE |; onde INSS = Beneficio hipotético calculado de acordo
|como Decreto 3.048, com redagéo de maio/1999 e PRECE | - Valor do beneficio concedido pelo Plano PLANO PRECE .




P

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENQIA COMPLEMENTAR i
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

|1-SIGLA: PRECE - _ |2-c6DIGO: 00713
| 3- RAZAO SOCIAL: PRECE-EB EVIDENCIA CQM PLEMENTAR e
| 4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEF_ig!'OS PRECE Il

. o CARQQTERiS‘ﬂCAS DO PLANO
|18- BENEFICIOS: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO o
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: A SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO CONSISTIRA NUMA RENDA MENSAL

VITALICIA IGUAL AO SALARIO DE PARTICIPAGAO DE REFERENCIA, DEDUZIDOS OS VALORES DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ
CONCEDIDA PELA PREVIDENCIA OFICIAL E O DA COMPLEMENTACAO PELO PLANO PRECE |.

| 21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagh | 22. METODO: Agregado

fﬁ:EsNEFic:os: SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA

18- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: RENDA MENSAL VITALICIA: EQUIVALENCIA ATUARIAL ENTRE O FUNDO GARANTIDOR DOS BENEF A CONCEDER ;
PELO PLPRECE Il E OS QUE EFETIVAMENTE SERAG CONCEDIDOS. £ FACULTADO AO PARTICIPANTE O RECOLHIMENTO, AOS COFRES DA PRECE, DE |
IMPORTANCIA 2 SER/ADICIONADR AQ FUNDO. o o |

21 REGIME FINANCEIRO: Capitalizagao o |22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA FOR IDADE

18- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: RENDA MENSAL VITALiC]A IGUAL AO SALARIO DE PARTICIPAGAO DE REFERENCIA MENOS O VALOR DA APOSENT
POR IDADE CONCEDIDA PELO INSS E DA COMPLEMENTAGAO PELO PLANO |

21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizaga | 22. METODO: Agregado

| 18- BENEFICIOS: SUPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ N

18- NIVEL BASICO DO BENEFIC|O: RENDA MENSAL = A SALARIO DE PARTICIPAGAO DEDUZIDOS OS VALORES CONGEDIDOS PELO INSS E O DA ]
COMPLEMENTAGAO PELO PL PRECE | SALARIO DE PARTICIPACAG CORRESPONDE: 1)PARTICIPANTE-ATIVO: AO SALARIO DE PARTIGIPAGAO RELATIVO |
AO MES ANTERIOR AO DE INICIO DA SUPLEMENTAGAO, ACRESCIDO DO REAJUSTE SALARIAL, EXCLUIDAS AS PARCELAS QUE AINDA NAO TENHAM
SIDO EFETIVAMENTE INCORPORADAS 2)PARTICIPANTE-ASSISTIDO: AO VALOR MENSAL DA SUPLEMENTAGAO QUE ESTIVER SENDO PAGA PELA ‘
PRECE AO PARTICIPANTE PARA EFEITO DOS CALCULOS DO PARTICIPANTE JA APOSENTADO PELO PL PRECE I, AREFERENGIA AO VALOR DA ‘
APOSENT CONCEDIDA PELO INSS DEVERA SER ENTENDIDA COMO SENDO AQUELA QUE RECEBERIA, CASO ESTIVESSE SENDO APOSENTADO,

| CONSIDERANDO-SE AS MESMAS REMUNERAGOES QUE SERVIRAM DE BASE PARA CALCULO DESTA, SEM CONSIDERAR O TETO DE SALARIO DE

| BENEFICIO DO INSS, E APLICADOS, QUANTO AO VALOR DO BENEFICIO, REFERENTE A ESTA, OS MESMOS CRITERIGS ADOTADOS NO GALCULO DA

| COMPLEMENTAGAO DO PL PRECE |

| 21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagao

. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: SUPLEMENTAGAO DE PENSAO POR MORTE B

18- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: RENDA MENSAL: 80%+4% POR DEPENDENTE (MAX 5) SOBRE O SALARIO DE PARTICIPAGAC DE REFERENCIA MENOS
O VALOR DO BENEF CONCEDIDO PELO INSS E O DA COMPLEMENTAGCAO PELO PLANO | QUANDO EXTINGUIR UMA PARCELA SERAO REALIZADOS
}NOYO§CALCU LOS (BENEFICIARIOS REMANESCENTES) SEM PREJUIZO DOS REAJUSTES CONCEDIDOS

| 21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizacgo |22. METODO: Agregado

19- NIVEL BASICO DO BENEFIGIO: ATUARIALMENTE EQUIVALENTE A TOTALIDADE DA RESERVA MATEMATICA DO BENEFICIO PLENO PROGRAMADO NA

DATA DA OPGAO, OBSERVADO COMO MINIMO O VALOR EQUIVALENTE AO RESGATE.
21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagio |22, METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: RESGATE
19- NIVEL BASICO DO BENEFiCIO:
{21-REGIMEFINANCEIRG:

18- BENEFICIOS: PORTABILIDADE
18- NIVEL BASICO DO BENEFiCIO:
21- REGIME FINANGEIRO:




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL ;
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR i *
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

|1- SIGLA: PRECE | 2- cODIGO: 00713
|3-RAZAO SOCIAL: PRECE-PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

[4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEFICIOS PRECE II
| 5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04
|

_ RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL - VALORES

|24. ATIVO LIQUIDO DO PLANO: ) ~ |R$596.489.846,75 ]
125. RESERVAS MATEMATICAS: . o [B_§564.055.570,55 j
i‘ 26. BENEFICIOS CONCEDIDOS: ) | R$ 491.084.560,50 o i
_27.Beneficios do Plano: | R$ 491.084.560,50
"‘ ____28. Contribuigdo da Patrocinadora sobre os Beneficios: __|R$0,00 "7 |
| 29, Outras Contribuigbes da Geragio Atual: B | R$ 0,00 |
30. OQutras Contribuig das Geragdes Futuras: | R$ 0,00 S
E 31. BENEFICIOS A CONCEDER: . | R$72.971.010,05 . o
| 32. Beneficios do Plano com a Geragdo Atual: B |R$76.08075151 |
| 33.Contribuigdes da Patrocinadora sobre Beneficios da Gerago Atual: ~ |rR$0o0
34. Outras Gontribuigdes da Geragiio Atual: B |R$3.118.741,46 ]
| 35.Beneficios do Plano com as Geragdes Futuras: | R$ 0,00 |
? 36. Contri Ges sobre Bel ios com as Geragdes Futuras: | R$ 0,00 |
| ___87.Outras Contribuigdes das Geragdes Futuras: . | R$ 0,00 B |
8. RESERVA A AMORTIZAR: | R$ 0,00 ) ) 1

39. Pelas Contribuigbes Especiais Vigentes: B . |
i 40. Por ajustes das C ibuices E iais Vigentes: - |
|¢1.DEFICITTECNICO: ) o )
|42. SUPERAVIT TECNICO: | R$ 32.434.276,20 N
| 43. RESERVA DE CONTINGENCIA: o __|R$32.434276.20 o
| 44. RESERVA PARA AJUSTES DO PLANO: | R$0,00

RESULTADO DA AVALIAGCAO ATUARIAL - CUSTO

45. Aposentadorias: - N | 0,0000 % ]
46. Invalidez: o _100000% |
47. Penséo por Morte: o |00000% o J
48. Auxilio-Doenga: | 0,0000 % |
§49. Peciilio por Morte: 10,0000 % L
50. Resgate: |0,0000 % . |
51. Outros Beneficios: o 10,0000 % S |
52. Outros Beneficios: o - 10,0000 % i
1 53. Outros Beneficios: o 10,0000 % e
;§4; Total de Beneficios: J 0,0000 % . ) |

55. Suplementar: . o - i .
56. Amortizagao do Déficit: 10,0000 % - ‘
57. Administragio: | 0,0000 %

58. Total: 10,0000 % |

§9. PATROCINADORES: ) o |0,1620 % ) |
60. Normal: 10,1620 %
61.Amortizante:

62. PARTICIPANTES ATIVOS:

_ 63.Normal: . . 01620%

|__64. Amortizante: o ) 10,0000 %

| 65. PARTICIPANTES ASSISTIDOS: ~[11.8118%




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS ;

| 2- copIGO: 00713

| OME DO PLANO 19.980. 061 74 - F’LANO DE BE FIC|OS PRECE II
\ 5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04

RESULTADO DA AVALIAC.AO ATUARIAL OBSERVA(;OES o
J 66 a Data em que o plano de custeio passara a vigorar: o | 01/01/2008

66 b. Observagdo: Campos 45 e 46: O método néo pressupde a determinagéo do custo em perwntual da folha salarial. A definicdo do custo seria obtlda pela dMSao |
[da d:ferenga entre o valor atual do beneflqo e a parcela do patriménio destinada a cobertura desse beneficio pelo valor atual dos salarios futuros. Campo 57: 0% das |
i pelos particip para o plano PRECE [I. Campo 60: 100% do montante de oontnbun;oes dos participantes ativos, inclusive,

sobre o 13" salario. Campo 63: se idade (x) = 18 anos: 18,1%(SP); entre 18 e 48: [18,1% + 0,0667% (x-18)](SP); x maior ou igual a 48: 20,1%(SP) menos a

| contribuicdo para o plano PRECE |. Campo 65: Em gozo de aposentadoria em 01.01.98, percentuais a seguir relaci >s menos contribui¢io para o plane PRECE I
1% =18: 2, 7%(SP)+2%[(SP)-(TSB)/2+ 7%[(SP)-(TSB)]; entre 18 e 48: [2,7%+ 0,0867%(x-18)(SP)+2%[(SP)-(TSB)/2}+ 7%[(SP)-(TSB)]: x maior ou igual a 48: 4,7%(SP)
,+2%[(SP) (TSB)/2+7%[(SP)-(TSB)]. Que entrarem em gozo de aposentadoria a partir de 01.01.98: x =18: 2,7%(SP)+2%[(SP)-(TSB)/2}+7%[(SP)-(TSB)1+6,4%[(SP)-3

| (TSB)]; entre 18 e 48: [2,7%+ 0,0667% (x-18)[(SP)+2%[(SP)-(TSB)/21+7%[(SP)-(TSB) 1+6,4%[(SP)-3(TSB)]; x maior ou igual a 48: 4,7%(SP)+2%[(SP)-(TSB)2}+7% |
| [(SP)~(TSB)}+6,4%[(SP)-3(TSB)]. Campos 59 a 65: O plano de custeio fica mantido para o exercicio de 2008. Campo 60: Paritaria as contribuigdes normais dos
| participantes ativos.




MINISTERIO DA PREyIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: PRECE S | 2-copiGo: 00713
3- RAZAO SOCIAL: PRECE-PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEFICIOS PREGE I
5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04

| ) ) HIPOTESES ATUARIAIS
Ala do Plano (Reajuste dos Beneficios) - | INPC (IBGE) - |
A.1.b Taxa Real Anual de Juros: 16,0000 o |
A.2 Projegdo de Crescimento Real de Salario: | 0,6700
A.3 Projegdo de Crescimento Real do Maior Salario de Beneficio do INSS: ‘ 0,0000
| A4 Projegéo de Cresci Real dos Beneficios do Plano: 10,0000 -
A.5 Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Saldrios: | 0,9767 o N
A.6 Fator de Deter do do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios da Entidade: 10,9767 i -
A.7 Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios do INSS: 10,9767 - V___._\
As Hipﬁc’wggfgsgl_:[gggragﬁes Futuras de Novos Entrados: 0%a.a. - - ‘71
A.9.a Hipéteses sobre Rotatividade (percentual): o 10,0000
| A8.b Descrigo das Hips sobre ]
| A10.a Tabua Mortalidade Geral: | AT-83 ]
|A10.b Observagdo sobre a Tabua de Mortalidade Geral: AT-83 (MALE) e -
|A11.a Tabua idade de Invélidos: | Ex-IAPC N .
A.11.b Observagdo sobre a Tabua de M idade de Invalid: o ‘
|AA2.a Tébua Entrada em Invalid | ALVARO VINDAS |

| A.12.b Observagéo sobre a Tabua de Entrada em Invalidez: B

}!\.13 Outras Tabuas Biométricas Utilizadas: Nao ha o

’; A.14 Hipot sobre Composigio de Familia de Pensionistas: Hx - Gerado em fungéo das informagdes encaminhadas para a avaliagao atuarial em exercicios

| anteriores : S — WS
A.15 Outras Hipdteses nao Referidas Anteriormente: Nao ha |




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

|2-coDIGO: 00713

SOCIAL: PRECE-PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEFICIOS PRECE Il
5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04

- INFORMAGOES GERAIS

(A6 Q idade de Particip Ativo do Sexo Feminino: B 1 493 B 7‘
| A.17 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Masculi B 14468 T
A.18 Tempo Médio de filiagdo ao Plano: 121,04 [
A.19 Salario de icipagdo Médio: | R$ 3.037,85 o

A.20 Quantidade de Participantes Autopatrocinad B ‘ 1 »
| A.21 Idade Média de Partici Autopatrocinados: . |40
| A.22 Quantidade de Participantes Assistidos: J2.727 o o
EA.ZS Folha de Salario de Participaga R | R$ 14.720.100,48
| A.24 Quantidade de Aposentadorias Especiais: lo
[A 25 Complementagio Média de Aposentadorias Especiais: J R$ 0,00 |
A.26 ldade Média de Aposentadorias Especiais: lo,00 !
A.27 Quantidade de Af Jorias: |1.292 ]
A.28 Complementag&o Média de Aposentadorias: |R$1.82864
A.29 Idade Média de Aposentadorias: 175,00 o
A.30 Quantidade de A tadorias por invalid \75 e
A.31 Gomplementagdo Média de Aposentadorias por e R$ 816 3

A.32 Idade Média de Aposentadorias por Invalidez: 167,27 - ]
A.33 Quantidade de Pensd | 1.360

A.34 Complementagao Medla das Pensdes: o | R$ 1.029,74

A.35 Quantidade de Beneficios Diferidos: o .

A.36 Complementagdo Média de Beneficios Diferidos: | R$oo0 ]
A.37 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios (1) |0 o B
A.38 Complementagdo Média de Outros s Vitalicios(1): o ‘ R$ 0,00 ,,,.,,_~,,,;,, |
A.39 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios(2): - 1 e ——
A.40 Compl tagio Média de Qutros Beneficios Vitalicios(2): |R$ 0,00

A.41 Observagdes: Campo A.23: Refere-se a todos os optantes pelo Prece Il. Campos A.19, A.23, A28, A.31 e A34: Comempla reajustes a conceder. Campos A.17,

|A.18 e A.19: Particif em ¢ de p
| demais.

pedo de beneficio no futuro. Campo A.2: 0%a.a. para os participantes autopatrocinados ¢ 0,67% a.a. para os




MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

-SIGLA: FRECE -

VZAO SOCIAL: PR ECE-PREV{DENCIA COMPLEMENTAR
|4- NOME DO PLANO: 19.980.061-74 - PLANO DE BENEFICIOS PRECE Il
|5- PATROCINADORAS: 33.352.394/0001-04

PARECER ATUARIAL

s Por tratar-se de plano concebido na modalidade de beneficio definido, podera ter seu custo modificado em decorréncia da nao verificagao das premissas como, por
{ plo, o to de evolugdo salarial ou desli to de partici ou bilidade i ipativel com a d
| Como o« dos particip posici em 31/07/2007, foi analisado e criticado pela PRECE consideramos que os dados estejam aceitaveis.

| Os compromissos do Plano foram dimensionados em:
|

| PROVISOES MATEMATICAS 564.055.570,55 [
1 BENEFICIOS CONCEDIDOS 491.084.560,50 [
| Beneflcios do Plano 491.084.560,50
[Contribuigﬁo da Patrocinadora sobre os Beneficios -
| Outras Contribui¢des da Geragédo Atual - I
| BENEFICIOS A CONCEDER 72.971.010,05

Beneficios do Plano com a Geragéo Atual 76.089.751,51

Contribuigéo Definida
| Beneficio Definido 76.089.751,51
| Contribui¢des da Previdéncia sobre os Beneficios da Geragho Atual -
| Outras Contribuigdes da Geragao Atual (3.118.741,46)

| Beneficios do Plano com Geragdes Futuras -
! Contribuigdes sobre Beneficios com Geragdes Futuras -

| Outras Contribuicbes das Geragdes Futuras -

| PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -

| Servigo Passado -

| Déficit Equacionado - |
! Por ajuste das Contribuigdes Extraordinarias - 1
! |
|

| Foram mantidas as hipéteses, regimes financeiros e métodos formutados na reavaliagio atuariai do exercicio anterior, com excegio do Fator de Determinacéo do |
| Valor Real do Longo do Tempo dos Salérios, dos Beneficies da Entidade e dos Beneficios do INSS que passaram a corresponder a uma inflagéo de 4,5%a.a. e a |
| Tabua de Mortalidade Geral que passou a ser a AT-83 (MALE). |

‘0 plano de beneficios encontrava-se superavitdrio por ocasiao da reavaliagio atuarial.

rO plano de custeio fica mantide para o exercicio de 2008.
1

|Od to quanto aos esta demonstrado no Relatério Atuarial 02/2007.

‘
| Rio de Janeiro, 8 de fevereiro de 2008.

_ LOCALEDATA ASS. ATUARIO - MTb N° 351

/Efz@m/ 7‘

| ASS. REPRESENTANTEPDA\AEN‘[I
| NOME: #elson Marting Pertugs
(CARGO: __Diregor Presidente




