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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5§] PRECE-CV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0071-3 CNPJ: 30.030.696/0001-60

Sigla: PRECE

Razédo Social: PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PLANO
CNPB: 2011.0005-56 Sigla: PRECE-CV
Nome: PLANO DE BENEFICIO PRECE-CV
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO VARIAVEL Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO
Nome: MARILIA VIEIRA MACHADO DA CUNHA CASTRO
MIBA: 351 MTE: 351

Empresa: ATUAS ATUARIOS ASSOCIADOS SOCIEDADE CIVIL LTDA - EPP

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30/06/2014 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2014
Tipo: COMPLETA

Observagdes:

Os resultados apresentados da parte do plano concebida na modalidade de Beneficio Definido foram obtidos na
Data do Cadastro e projetados por metodologia de recorréncia para a Data da Avaliacdo, tendo como base as
Hipoteses recomendadas pelo Patrocinador e Entidade. Ja os resultados apresentados da parte do plano
Concebida na modalidade de Contribuicdo Definida foram informados pela Entidade e estdo posicionados na
Data da Avaliacdo. Para facilitar a apresentacao de resultados, segregamos o plano em dois custeios: Custeio 1 -
parte do plano concebida na modalidade CD; Custeio 2 - parte do plano concebida na modalidade BD.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuério (ndo enviados a PREVIC):

Relatério Atuarial, Parecer Atuarial, ProjecBes Mensais Das ProvisGes Matematicas e Relatério de Teste de
Aderéncia de Hipoteses.

Quantidade de Grupos de Custeio: 2

INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 102

Observacdes:

Calculado segundo metodologia recomendada pela PREVIC na Portaria 91, de 20/02/2015, publicada no Diario
Oficial de Uniao em 23/02/2015.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5@] PRECE-CV )
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS
Beneficio: BENEFICIO DE ABONO ANUAL (AA)
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DA PRESTAGAO ANUAL EQUIVALERA A 1/12 (UM DOZE AVOS) DO VALOR DA ULTIMA PRESTAGAO DO ANO, POR
MES COMPLETO EM QUE TIVER HAVIDO RECEBIMENTO.

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA ANTECIPADA (RA)
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA POR PRAZO INDETERMINADO E RENDA POR PRAZO
DETERMINADO, A BASE DE CALCULO DO BENEFICIO DE RENDA ANTECIPADA E O VALOR, NA DATA DE INiCIO DO BENEFICIO
(DIB), DO SALDO DAS CONTAS EM NOME DO PARTICIPANTE, QUE SERA REGISTRADO NA CONTA INDIVIDUAL GLOBAL.

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA VITALICIA, A BASE DE CALCULO DO BENEFICIO DE RENDA
IANTECIPADA E O VALOR, NA DATA DE INICIO DO BENEFICIO, DO SALDO DAS CONTAS EM NOME DO PARTICIPANTE. QUE
SERA REGISTRADO NA CONTA COLETIVA DE GARANTIA DE RENDA VITALICIA.

PARA O PARTICIPANTE ASSISTIDO ORIGINARIO QUE NO(S) PLANO(S) DE ORIGEM ESTAVA RECEBENDO BENEFICIO DE
IAPOSENTADORIA ANTECIPADA, OS RECURSOS GARANTIDORES DA RESERVA DE TRANSACAO NA FORMA PREVISTA NO
CAPITULO IX SERA REGISTRADA NA FORMA PREVISTA NO § 1° OU NO § 2°, DO ART. 39, CONFORME A MODALIDADE DE
PAGAMENTO DO BENEFICIO ESCOLHIDA NO MOMENTO DA OPGAO PELA MIGRAGAO.

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR INVALIDEZ (RI)

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PARA O PARTICIPANTE ATIVO A BASE DE CALCULO DO BEN. RENDA POR INVALIDEZ (Rl) CORRESPONDE A SOMA DOS
VALORES:

I. DO SALDO DAS CONTAS EM NOME DO PARTICIPANTE; E

Il. DA TRANSFERENCIA DA CONTA COLETIVA DE BENEFICIO DE RISCO DO VALOR CORRESPONDENTE A DA CONTRIBUICAO
MEDIA DOS ULTIMOS 12 (DOZE) MESES, IMEDIATAMENTE ANTERIORES AO EVENTO, MULTIPLICADA PELO NUMERO DE
CONTRIBUICOES MENSAIS QUE O PARTICIPANTE ATIVO VERTERIA AO PLANO ATE SER ELEGIVEL AO BENEFICIO DE RENDA
PROGRAMADA, CONSIDERANDO 13 CONTRIBUICOES AO ANO.

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA POR PRAZO INDETERMINADO E RENDA POR PRAZO
DETERMINADO, OS RECURSOS CALCULADOS SERAO REGISTRADOS, PRIMEIRAMENTE, NA CIGR PARA CALCULO DO
BENEFICIO E, POSTERIORMENTE, SERAO TRANSFERIDOS PARA A CIG.

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA VITALICIA OS RECURSOS CALCULADOS SERAO REGISTRADOS,
PRIMEIRAMENTE, NA CIGR PARA CALCULO DO BENEFICIO E, POSTERIORMENTE, SERAO TRANSFERIDOS PARA A CVR.

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR MORTE (RM)

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

O PARTICIPANTE ATIVO QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA POR PRAZO INDETERMINADO COM REVERSAO EM
RENDA POR MORTE, OS RECURSOS CALCULADOS SERAO REGISTRADOS, PRIMEIRAMENTE, NA CIGR PARA CALCULO DO
BENEFICIO E, POSTERIORMENTE, SERAO TRANSFERIDOS PARA A CIG.

O PARTICIPANTE ATIVO QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA VITALICIA A OS RECURSOS CALCULADOS NA FORMA D(

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5§] PRECE-CV )
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

CAPUT SERAO REGISTRADOS, PRIMEIRAMENTE, NA CIGR PARA CALCULO DO BENEFICIO E, POSTERIORMENTE, SERAO
TRANSFERIDOS PARA A CRV.

O PARTICIPANTE ASSISTIDO A BASE DE CALCULO DO BENEFICIO DE RENDA POR MORTE (RM) CORRESPONDE AOS RECURS
GARANTIDORES DO BENEFICIO QUE VINHA RECEBENDO, OBSERVADA A MODALIDADE DE RECEBIMENTO ESCOLHIDA NO
MOMENTO DA INSCRIGAO NESSE PLANO.

O PARTICIPANTE ASSISTIDO QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA POR PRAZO INDETERMINADO COM REVERSAO EM
RENDA POR MORTE, OS RECURSOS CALCULADOS REGISTRADOS NA CIG, SERAO TRANSFERIDOS PARA A CIG EM NOME DOS
BENEFICIARIOS E DARA SUPORTE AS PRESTAGCOES ATUARIALMENTE CALCULADAS.

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA PROGRAMADA (RP)
Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: AGREGADO

Nivel Basico do Beneficio:

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA POR PRAZO INDETERMINADO E RENDA POR PRAZO
DETERMINADO A BASE DE CALCULO DO BENEFICIO DE RENDA PROGRAMADA E O VALOR, NA DATA DE INICIO DO BENEFICIO
(DIB), DO SALDO DAS CONTAS EM NOME DO PARTICIPANTE QUE SERA REGISTRADO NA CONTA INDIVIDUAL GLOBAL.

PARA AQUELE QUE OPTOU PELO RECEBIMENTO DE RENDA VITALICIA, A BASE DE CALCULO DO
BENEFICIO DE RENDA PROGRAMADA E O VALOR, NA DATA DE INICIO DO BENEFICIO, DO SALDO DAS CONTAS EM NOME DO
PARTICIPANTE QUE SERA REGISTRADO NA CONTA COLETIVA DE GARANTIA DE RENDA VITALICIA.

PARA O PARTICIPANTE ASSISTIDO ORIGINARIO QUE NO PLANO DE ORIGEM ESTAVA RECEBENDO BENEFICIO DE
COMPLEMENTACAO SALDADA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO OU POR IDADE, OS RECURSOS GARANTIDORES DA RESERVA
DE TRANSACAO TRANSFERIDOS NA FORMA PREVISTA NO CAPITULO VI SERAO REGISTRADOS NA FORMA PREVISTA NO § 1°
OU NO § 2°, DO ART. 37, CONF. A MODALIDADE DE PAGAMENTO DO BENEFICIO ESCOLHIDA NO MOMENTO DA OPGAO DE
MIGRACAO

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-56] PRECE-CV

PREVIDENCIA SOCIAL

oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - PLANO CV CD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
33.352.394/0001-04 ICOMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS CEDAE
‘31.934.805/0001—36 ‘CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DA CEDAE CAC
‘30.030.696/0001-60 ‘PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Participantes Ativos: 2869 Tempo médio de contribuicdo (meses): 323
Folha de Saléario de Participacao: R$ 268.959.242,45 Tempo médio para aposentadoria (meses): 24

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipdétese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: COTAS DO PATRIMONIO

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 15,81

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

a., sendo que o ocorrido nos doze meses seguintes a data do cadastro referente ao exercicio de 2013 foi de 15,81%,
conforme informacéo da entidade, correspondendo a valor real de 8,89%a.a. quando admitida a variacéo do INPC referente
ao mesmo periodo (6,3547%).

Na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, foi admitido que a variagdo da cota para os préximos exercicios seria de 5,75%a.

Justificativa da EFPC:
Justificativa: De acordo com o Regulamento do Plano de Beneficios.

Opinido do atuério:

Nesta avaliacdo atuarial ndo houve alteracéo deste Referencial. Considerando que trata-se de parte do plano concebida na
modalidade de Contribui¢céo Definida e que a renda final, obtida na aposentadoria, depende exclusivamente das
contribuicdes realizadas pelos participantes e patrocinadores e também de rentabilidade alcangada, quanto maior a
rentabilidade maior serd o valor do beneficio concedido e mantido pelo plano.

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRACAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinagdo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipétese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecdo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Taxa Real Anual de Juros

Tébua de Entrada em Invalidez

Tébua de Morbidez

Téabua de Mortalidade de Invélidos

Téabua de Mortalidade Geral

BENEFICIOS

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5@] PRECE-CV )
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DE ABONO ANUAL (AA)

Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: BENEFICIO DE RENDA ANTECIPADA (RA)
Quantidade de beneficios concedidos: 244 Valor médio do beneficio (R$): 1.722,33
Idade média dos assistidos: 68

Beneficios Concedidos

R$ 55.620.532,71

Contribuicéo Definida

R$ 55.620.532,71

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 55.620.532,71

Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00

Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR INVALIDEZ (RI)

Quantidade de beneficios concedidos: 158 Valor médio do beneficio (R$): 1.119,25
Idade média dos assistidos: 62
Beneficios Concedidos R$ 22.158.868,62
Contribuicao Definida R$ 22.158.868,62
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 22.158.868,62
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR MORTE (RM)

Quantidade de beneficios concedidos: 89 Valor médio do beneficio (R$): 2.071,91
Idade média dos assistidos: 60
Beneficios Concedidos R$ 24.375.484,04
Contribuicdo Definida R$ 24.375.484,04
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 24.375.484,04
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Repartigdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5§] PRECE-CV )
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TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA PROGRAMADA (RP)

Quantidade de beneficios concedidos: 866 Valor médio do beneficio (R$): 2.886,94
Idade média dos assistidos: 74
Beneficios Concedidos R$ 281.504.272,64
Contribuicao Definida R$ 281.504.272,64
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 281.504.272,64
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 655.417.623,33
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 37.679.933,13
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 617.737.690,20
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO
Custo do Ano (R9): 0,00 \Custo do Ano (%): 0,00
Beneficios a Conceder
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 1 - PLANO CV CD
Custo Normal do Ano (R$) | 0,00

Custo Normal do Ano (%) 0,00
Provis6es Matematicas R$ 1.039.076.781,34
Beneficios Concedidos R$ 383.659.158,01
Contribuicao Definida R$ 383.659.158,01
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 383.659.158,01
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 655.417.623,33
Contribuicao Definida R$ 655.417.623,33
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 37.679.933,13
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 617.737.690,20
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS:

[2011.0005-56] PRECE-CV

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 646.009.865,63
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 646.009.865,63
Patrocinador (62 meses restantes) R$ 646.009.865,63
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 1.039.076.781,34 ‘Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

PREVIDENCIA SOCIAL

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

MOTIVO:

ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS:

[2011.0005-56] PRECE-CV

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2014

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 11.398.975,23 0,00 10.233.882,05 21.632.857,28
Contribuicbes 11.398.975,23( 11,33 0,00 0,00 10.233.882,05| 10,17 21.632.857,28
previdenciarias
Normais 11.091.699,91| 11,02 0,00 0,00 10.233.882,05| 10,17 21.325.581,96
Extraordinéarias 307.275,32 0,31 0,00 0,00 0,00 0,00 307.275,32
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 307.275,32 0,31 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2015

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Para a parte do plano concebida na modalidade Contribuicdo Definida, os participantes devem efetuar suas
contribui¢cdes, bem como os Patrocinadores de acordo com o plano de custeio aprovado, sendo que o seu
custo ndo sera modificado independentemente da decisdo das partes;

Variagdo das provis6es mateméticas:

Para a parte do plano concebida na modalidade de contribuicdo definida, ndo ha variacédo de provisédo
matematica entre o projetado e o obtido, uma vez que sua evolucao é decorrente da rentabilidade alcancada na
aplicacao dos recursos garantidores do plano acrescida das contribuicdes dos participantes e patrocinadores.

Principais riscos atuariais:

Para a parte de Contribuicdo Definida, ndo identificamos algum risco atuarial que mereca referéncia, entretanto
lembramos a necessidade de que os participantes sejam exaustivamente informados quanto a importancia do
aporte das contribuicdes na medida adequada para atingimento de sua meta quanto ao valor do beneficio a
receber;

Solugdes para insuficiéncia de cobertura:
N&o hé insuficiéncia de coberturas.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0005-56] PRECE-CV
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0005-56] PRECE-CV
oremmeoencamaconno:e. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

GRUPO DE CUSTEIO: 2 - PLANO CV BD

Patrocinadores e Instituidores
CNPJ Raz&o Social
33.352.394/0001-04 ICOMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS CEDAE
‘31.934.805/0001-36 ‘CAIXA DE ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DA CEDAE CAC
‘30.030.696/0001-60 ‘PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Participantes Ativos: 0 Tempo médio de contribuicdo (meses): 0
Folha de Salério de Participagéo: R$ 0,00 Tempo médio para aposentadoria (meses): 0

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipdtese: Fator de Determinagédo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios

Valor: 1,00
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 1,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 0,97

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, foi admitido que o Fator de Determinacao Valor Real Longo do Tempo Salarios
para os proximos exercicios seria de 1,00000 sendo que o ocorrido nos doze meses seguintes a Data do Cadastro referente
ao exercicio de 2013 foi de 0,96757. Esta divergéncia foi relativa a inflagéo ocorrida em percentual superior ao projetado.

Justificativa da EFPC:
Justificativa: Considerando que esta hip6tese é redutora dos valores apresentados, foi adotado fator compativel com a
inflag&do de 0% a.a.

Opinido do atuario:

Nesta avaliagdo atuarial ndo houve alteragdo quanto a hipétese de inflagdo esperada. Considerando que trata-se de plano de
beneficio definido em que a verificacdo das hipoteses deve ocorrer no periodo de existéncia do plano, recomendamos o
acompanhamento de sua evolugdo. Constatamos que a divergéncia apresentada, embora de pouca relevancia para os
resultados previstos para o plano, foi favoravel a situagdo esperada.

Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)

Valor: INPC (IBGE)

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 0,00
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 6,35

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, foi admitido que a inflagdo média para os proximos exercicios correspondente
ao indexador do plano seria de 0,00%, sendo que o ocorrido nos doze meses seguintes a Data do Cadastro referente ao
exercicio de 2013 foi de 6,35% .

Justificativa da EFPC:
Justificativa:De acordo com o Regulamento do Plano de Beneficios.

Opinido do atuério:

Nesta avaliagdo atuarial ndo houve alteragdo desta hipotese. Considerando que trata-se de plano de beneficio definido em
que a verificagdo das hipdteses deve ocorrer no periodo de existéncia do plano, recomendamos o acompanhamento de sua
evolugdo. Constatamos que a divergéncia apresentada, embora de pouca relevancia para os resultados previstos para o
plano, foi favoravel a situacao.

Hipotese: Taxa Real Anual de Juros

Valor: 5,50
Quantidade esperada no exercicio seguinte: 5,50
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 8,89

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacdo atuarial do exercicio anterior, foi admitido que a taxa real de juros para os préximos exercicios seria de 5,75%
a.a., sendo que o ocorrido nos doze meses seguintes a Data do Cadastro referente ao exercicio de 2013 foi de 8,89%,
considerando a ocorréncia da rentabilidade dos recursos garantidores do plano, conforme informacéo prestada pela
Entidade.

Justificativa da EFPC:

Justificativa: Percentual definido considerando estudo produzido pela consultoria FRP, ratificado pelo AETQ e aprovado pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo em conformidade com o item 4 do Regulamento Anexo a Resolucdo CGPC
N° 18, de 28/03/2006.

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5§] PRECE-CV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

Opinido do atuério:

Nesta avaliagdo atuarial houve alteragdo desta hipotese, tendo em vista a recomendacéo legal e estudos técnicos realizados
pela Entidade. Considerando que trata-se de parte do plano concebida na modalidade de beneficio definido em que a
verificacao das hipoteses deve ocorrer no periodo de existéncia do plano, recomendamos o acompanhamento de sua
evolucéo. Constatamos que a divergéncia apresentada foi favoravel a situagéo prevista para o plano.

Hipotese: Tébua de Entrada em Invalidez

Valor: IAPB 57

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 29,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 8,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacéo atuarial do exercicio anterior, foi esperado que houvesse a ocorréncia de 26 entradas em invalidez, sendo que
o0 ocorrido, nos doze meses seguintes a Data do Cadastro referente ao exercicio de 2013, foi de 8. Informamos que a
verificacdo dessa Hipdtese deva ocorrer em médio e/ou longo prazo.

Justificativa da EFPC:

Justificativa: Definida considerando o resultado do Estudo de Aderéncia realizado pelo Atuério responsavel pelo plano, em
conformidade com a Instru¢do PREVIC N° 7, de 12/12/2013, conforme o disposto na Resolucdo 18/2006 e aprovado em
Diretoria.

Opinido do atuério:

Nesta avaliacdo atuarial ndo houve alteracéo desta hipétese, apesar do resultado do Teste de Aderéncia de Hipoteses.
Considerando que trata-se de plano de beneficio definido em que a verificagéo das hipéteses deve ocorrer no periodo de
existéncia do plano, recomendamos o acompanhamento de sua evolugdo. Constatamos que a diferenca apresentada €
aceitdvel em decorréncia das caracteristicas da massa de participantes.

Hipotese: Tébua de Mortalidade de Invélidos

Valor:  WINKLEVOSS

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 12,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 11,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacéo atuarial do exercicio anterior, foi esperado que houvesse a morte de 12 validos, sendo que o ocorrido, nos
doze meses seguintes & Data do Cadastro referente ao exercicio de 2013, foi de 11 mortes. A divergéncia apurada, embora
a verificagcao dessa Hipotese deva ocorrer em médio e/ou longo prazo, esta de acordo com o esperado.

Justificativa da EFPC:

Justificativa: Definida considerando o resultado do Estudo de Aderéncia realizado pelo Atuario responsavel pelo plano, em
conformidade com a Instrugdo PREVIC N° 7, de 12/12/2013, conforme o disposto na Resolu¢do 18/2006 e aprovado em
Diretoria.

Opinido do atuério:

Nesta avaliacdo atuarial ndo houve alteracéo desta hipétese, tendo em vista o resultado do Teste de Aderéncia de
Hipoteses. Considerando que trata-se de plano de beneficio definido em que a verificagdo das hipdteses deve ocorrer no
periodo de existéncia do plano, recomendamos o acompanhamento de sua evolug¢do. Constatamos que a divergéncia
apresentada foi compativel com as caracteristicas da massa de participantes.

Hipdtese: Tabua de Mortalidade Geral

Valor: AT 83

Quantidade esperada no exercicio seguinte: 169,00

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado: 125,00

Comentario sobre divergéncia entre esperado e ocorrido:

Na avaliacdo atuarial do exercicio anterior foi esperado que houvesse a morte de 162 validos, sendo que o ocorrido, nos
doze meses seguintes a Data do Cadastro referente ao exercicio de 2013, foi de 125 mortes. Registramos que a tabua
escolhida esta de acordo com teste de aderéncia desenvolvido pela Entidade.

Justificativa da EFPC:

Justificativa: Definida considerando o resultado do Estudo de Aderéncia realizado pelo Atuario responsavel pelo plano, em
conformidade com a Instru¢do PREVIC N° 7, de 12/12/2013, conforme o disposto na Resoluc¢édo 18/2006 e aprovado em
Diretoria.

Opinido do atuario:

Nesta avaliagdo atuarial ndo houve alteragao desta hipétese. Considerando que trata-se de plano de beneficio definido em
que a verificagdo das hipdteses deve ocorrer no periodo de existéncia do plano, recomendamos o acompanhamento de sua
evolucd@o. Para avaliar os beneficios de risco foi utilizada a Tabua de Mortalidade Geral AT 49. Ao utilizar essa tabua foi
esperado que houvesse a morte de 232 validos, sendo que o ocorrido, nos doze meses seguintes a Data do Cadastro
referente ao exercicio de 2013, foi de 125 mortes. A divergéncia apurada, embora a verificagdo dessa Hipotese deva

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5§] PRECE-CV )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2014 TIPO: COMPLETA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

ocorrer em médio e/ou longo prazo, demonstrou conservadorismo para os beneficios de risco

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRACAO
Fator de Determinacéo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS
Fator de Determinagdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipo6tese de Entrada em Aposentadoria

Hipétese sobre Composigao de Familia de Pensionistas

Hipétese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecéo de Crescimento Real de Salario

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS

Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Tébua de Morbidez

BENEFICIOS
Beneficio: BENEFICIO DE ABONO ANUAL (AA)
Quantidade de beneficios concedidos: 0 Valor médio do beneficio (R$): 0,00
Idade média dos assistidos: 0
Beneficios Concedidos R$ 0,00
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5@] PRECE-CV )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA ANTECIPADA (RA)

Quantidade de beneficios concedidos: 206 Valor médio do beneficio (R$): 2.428,61
Idade média dos assistidos: 68
Beneficios Concedidos R$ 74.957.483,23
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 74.957.483,23
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 74.957.483,23
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR INVALIDEZ (RI)
Quantidade de beneficios concedidos: 147 Valor médio do beneficio (R$): 1.205,06
Idade média dos assistidos: 60

Beneficios Concedidos

R$ 26.198.464,10

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 26.198.464,10
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos

R$ 26.198.464,10

Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-5@] PRECE-CV )
“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

TIPO: COMPLETA

Beneficio: BENEFICIO DE RENDA POR MORTE (RM)

Quantidade de beneficios concedidos: 1596 Valor médio do beneficio (R$): 1.959,34
Idade média dos assistidos: 66
Beneficios Concedidos R$ 363.566.480,52
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 363.566.480,52
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 363.566.480,52
Beneficios a Conceder
Contribuicao Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples
Beneficio: BENEFICIO DE RENDA PROGRAMADA (RP)
Quantidade de beneficios concedidos: 799 Valor médio do beneficio (R$): 4.174,89
Idade média dos assistidos: 74

Beneficios Concedidos

R$ 425.998.373,46

Contribuicéo Definida

R$ 0,00

Saldo de Conta dos Assistidos

R$ 0,00

Beneficio Definido

R$ 425.998.373,46

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos

R$ 425.998.373,46

Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 0,00
Beneficios a Conceder

Contribuicdo Definida R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00

Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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TIPO: COMPLETA

BENEFICIOS ESTRUTURADOS NO METODO DE FINANCIAMENTO AGREGADO

Custo do Ano (R9): 0,00 Custo do Ano (%):

0,00

Beneficios a Conceder

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00
(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
CONSOLIDADO DO GRUPO CUSTEIO 2 - PLANO CV BD
Custo Normal do Ano (R$) 0,00
Custo Normal do Ano (%) | 0,00

Provis6es Matematicas R$ 890.720.801,31
Beneficios Concedidos R$ 890.720.801,31
Contribuic&o Definida R$ 0,00
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 0,00
Beneficio Definido R$ 890.720.801,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 500.955.856,69
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 389.764.944,62
Beneficios a Conceder R$ 0,00
Contribuicéo Definida R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 0,00
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cBes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00

Beneficio Definido Reparticdo Simples

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS: [2011.0005-56] PRECE-CV

PREVIDENCIA SOCIAL

s ueows 0.~ MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIAGCAO:  31/12/2014 TIPO: COMPLETA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador (0 meses restantes) R$ 0,00
Participantes ativos (0 meses restantes) R$ 0,00
Assistidos (0 meses restantes) R$ 0,00

PATRIMONIO DE COBERTURA

‘Patriménio de Cobertura: R$ 776.659.553,53 ‘Insuficiéncia de cobertura:

R$ 114.061.247,78

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

Saldo R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes Ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em valores
Total de 0,00 0,00 398.209,73 398.209,73
Contribuicbes 0,00 0,00 0,00 0,00 398.209,73 0,39 398.209,73
previdenciarias
Normais 0,00 0,00 0,00 0,00 398.209,73 0,39 398.209,73
Extraordinarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finalidades
Utilizac&o de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacédo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Data Inicio de Vigéncia: 01/04/2015

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Por tratar-se de plano concebido na modalidade de beneficio definido- beneficios concedidos, podera ter seu
custo modificado em decorréncia da nao verificacdo das hipoteses atuariais, isto é, quanto a mortalidade,
entrada em invalidez e rentabilidade. Informamos que o beneficio complementar as renda por invalidez e

disponibilizando campo para a incluséo de valores referente ao custo normal, informamos que: a) Para o
Renda por Morte. Custo Normal (R$): 254.104,80 e Custo Normal (%): 0,25%
Relativamente a parte avaliada por capitalizacdo, segundo o método agregado, corresponde somente a

beneficios concedidos. Neste caso o déficit total € de R$ 114.061.247,78 e o custo normal foi registrado igual
a zero.

renda por morte foram avaliados pelo regime financeiro de reparticdo simples. Em fun¢éo do sistema nao estar

Beneficio:Renda por Invalidez. Custo Normal (R$): 144.104,93 e Custo Normal (%): 0,14%; b) Para o Beneficio:

Variacdo das provis6es matematicas:

O valor das provisdes matematicas obtidos no exercicio de 2013 projetado para a data base do cadastro de
2014, correspondeu a R$ 856.206.969,58, enquanto que o valor obtido para as provisdes matematicas
conforme Avaliagdo Atuarial realizada em 2014, foi de R$ 895.003.458,68. Parte desta variacdo é decorrente
da alteracdo na base cadastral dos participantes assistidos e da taxa de juros.

Principais riscos atuariais:
N&o identificamos algum risco atuarial que mereca referéncia além daqueles inerentes aos planos concebidos
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na modalidade de Beneficio Definido

Solugdes parainsuficiéncia de cobertura:

A parte do Plano de beneficios concebido na modalidade de Beneficio Definido, Beneficio Concedido vem
apresentando déficit técnico desde 2013. Considerando o disposto na legislagao vigente e o fato de neste
exercicio o déficit representar mais de 10% do valor dimensionado para cobertura do compromisso do plano, o
Conselho Deliberativo ndo aprovou a alteragdo do Plano de Custeio para que seja revisado no exercicio de
2015.
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INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 2869

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 323

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 24

TOTAL DAS RESERVAS

Custo Normal do Ano R$ 0,00
Provis6es Matematicas R$ 1.929.797.582,65
Beneficios Concedidos R$ 1.274.379.959,32
Contribuicao Definida R$ 383.659.158,01
Saldo de Conta dos Assistidos R$ 383.659.158,01
Beneficio Definido R$ 890.720.801,31
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos R$ 500.955.856,69
Valor Atual dos Beneficios Futuros ndo Programados — Assistidos R$ 389.764.944,62
Beneficios a Conceder R$ 655.417.623,33
Contribuicao Definida R$ 655.417.623,33
Saldo de Contas — parcela Patrocinador ou Instituidor R$ 37.679.933,13
Saldo de Contas — parcela Participantes R$ 617.737.690,20
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado R$ 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras Patrocinadores R$ 0,00

(=) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras Participantes R$ 0,00
Beneficio Definido Capitais de Cobertura R$ 0,00
Beneficio Definido Reparticdo Simples R$ 0,00
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PLANO DE BENEFICIOS:  [2011.0005-56] PRECE-CV
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: COMPLETA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo

R$ 646.009.865,63

Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

QOutras finalidades

R$ 646.009.865,63

Patrocinador

R$ 646.009.865,63

Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Patrocinador R$ 0,00
Participantes ativos R$ 0,00
Assistidos R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO

Resultado do exercicio

R$ 67.665.105,70

Déficit Técnico

R$ 114.061.247,78

Superavit Técnico R$ 0,00
Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00
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ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS:
MOTIVO:

[2011.0005-56] PRECE-CV

ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:

31/12/2014

TIPO: COMPLETA

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%) Valor (R$) Valor (%)| Total em Valores
Total de recursos 11.398.975,23 0,00 10.632.091,78 22.031.067,01
Contribuicdes 11.398.975,23 11,33 0,00 0,00 10.632.091,78| 10,56 22.031.067,01
previdenciarias
Normais 11.091.699,91 11,02 0,00 0,00 10.632.091,78| 10,56 21.723.791,69
Extraordinarias 307.275,32 0,31 0,00 0,00 0,00 0,00 307.275,32
Déficit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servigo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passado
Qutras 307.275,32 0,31 0,00 0,00 0,00 0,00 307.275,32
Finalidades
Utilizacao de 0,00 0,00 0,00 0,00
fundos
Exigéncia 0,00 0,00 0,00 0,00
regulamentar
Destinacéo de 0,00 0,00 0,00 0,00
reserva
Assinatura do Atuario:
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

'O cadastro de participantes e assistidos recebido foi analisado pela ATUAS através de testes de consisténcia,
gerando possiveis inconsisténcias, estatisticas e comparativos com o cadastro referente ao exercicio anterior,
sendo estas informac8es submetidas a analise da entidade.

Considerando que é de responsabilidade da entidade e do patrocinador a veracidade e completude dos dados
individuais e das informacdes prestadas, registramos que de nossa parte somente as distor¢des identificadas
foram analisadas e que, ap0s a aplicacao dos ajustes recomendados, foram consideradas consistentes para
desenvolvimento do célculo.

Regras de constituicdo e reversao dos fundos previdenciais:

N&o foi verificada a necessidade de constituicdo de Fundo Previdencial para o exercicio, devendo ser, por isso,
igualado a zero.

Variacao do resultado:

A variacao da Provisdo Matematica foi resultado da rentabilidade obtida pela entidade, bem como pela
arrecadacdo das contribuicdes dos participantes que ja estavam no plano no exercicio passado e dos
patrocinadores. Relativamente a parte do plano concebida na modalidade de beneficio definido, o plano esta
deficitario.

Natureza do resultado:

Em funcéo do Patrimdnio acumulado para cobertura dos beneficios definidos ser inferior ao valor necessério para
pagamento desses beneficios no exercicio, 0 plano encontra-se deficitario, tendo natureza parte estrutural
(alteracéo de hipéteses), parte conjuntural (rentabilidade).

Solugdes para equacionamento de déficit:

Para reequilibrio da parte do Plano concebida na modalidade de Beneficio Definido e considerando o disposto no
artigo 28 da Resolucdo CGPC no. 26/2008 com suas alteracdes posteriores, o Conselho Deliberativo optou pela
promocéao dos ajustes necessérios durante o exercicio de 2015.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

Nao houve alteracdo do método de financiamento em relagéo ao exercicio anterior. A parte do plano concebida
na modalidade de contribuicao definida esta avaliada no regime de capitalizacdo, método financeiro. A parte do
plano concebida na modalidade de beneficio definido relativa aos beneficios concedidos esta avaliado por
capitalizacdo, método agregado, enquanto que a parte relativa aos beneficios a conceder esta avaliado em regime
de reparticdo simples.

QOutros fatos relevantes:

Nos casos de opcéo pelo participante quanto ao recebimento de renda mensal por prazo indeterminado, séo
adotados como referenciais:

- Taxa de desconto: 5,50 %a.a.,

- Experiéncia quanto a Mortalidade: AT-83 Basic Masculina

- Experiéncia quanto a Mortalidade de Invalidos: Winklevoss

- Dados da Familia do Participante, no caso de opcao de renda para beneficiario.

Para a parte do plano concebida na modalidade de beneficio definido relativa aos beneficios a conceder,
informamos que o compromisso decorrente da morte do participante independe da composicao familiar.

Relativamente ao exercicio anterior, foram mantidos as hipéteses, referenciais, regimes financeiros e métodos
atuariais, a excecao quanto a hipdtese quanto a taxa real anual de juros que passou de 5,75%a.a. para 5,50%a.a,
a projecao de crescimento real de salarios que passou de 0% a.a. para os participantes autopatrocinados e 0,58%
a.a. para os demais para 0% a.a. para os participantes autopatrocinados e 1,35 %a.a. para os demais e a hipétese
sobre rotatividade que passou de 0% a.a para 1% a.a.

Esclarecemos que estamos considerando o Ativo informado pela PRECE, sobre o qual ndo efetuamos qualquer
andlise.

Por ocasido da avaliacdo atuarial, da comparacao desses resultados com o patriménio liguido do Plano,
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constatamos o desequilibrio.

Registramos que os resultados foram obtidos considerando a Nota Técnica Atuarial e o Regulamento do Plano
aprovado pela Portaria 98 de 22/02/2011, publicada no DOU de 23/02/2011.

De acordo com o Regulamento vigente do Plano PRECE CV, Art. 6°, § 2°, o Plano PRECE CV foi fechado ao acesso
de novos Participantes Ativos, Participantes Assistidos originarios ou Beneficiarios Assistidos originarios apos o
prazo para opcao pela migracdo. Sendo assim, a situa¢do do Plano PRECE CV é "Fechado/em extingdo".

Trata-se de plano em que parte é concebida na modalidade de Beneficio Definido e Parte na modalidade de
Contribuicdo Definida. Para que haja possibilidade de que sejam fornecidas todas as informagdes constantes na
DA temos necessidade de tratar cada parte do plano como um grupo de custeio. Assim sendo, de forma a
viabilizar a veracidade na totalizagc&o, estamos indicando como frequéncia para o0 2° custeio zero.
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