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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0018-9%] PLANO PRECE llI )

“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2015 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

INFORMACOES CADASTRAIS

ENTIDADE

Codigo: 0071-3 CNPJ: 30.030.696/0001-60

Sigla: PRECE

Razédo Social: PRECE - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PLANO
CNPB: 2006.0018-92 Sigla: PLANO PRECE IlI
Nome: PLANO DE BENEFICIOS PRECE lII
Situacdo: ATIVO/EM FUNCIONAMENTO Caracteristica: PATROCINADOR
Modalidade: CONTRIBUICAO DEFINIDA Legislacdo Aplicavel: LC 108/109
ATUARIO

Nome: MARIANA ABIGAIR DE SOUZA SABINO

MIBA: 2567MTE/RJ MTE: 2567MTE/RJ

Empresa: GAMA CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliagéo: ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

Data do cadastro: 30/06/2015 ‘Data da Avaliacéo: 31/12/2015
Tipo: SIMPLIFICADA

Observagdes:

DA Simplificada, conforme faculta a Instrucdo MPS/PREVIC n° 12/2014 considerando que o Plano possui saldos
contabeis nulos nas contas "Beneficio Definido" do grupo das contas provisdes mateméticas e, portanto, ndo ha
obrigatoriedade de elaboracdo das Demonstracdes Atuariais.

Relatérios Complementares apresentados pelo Atuario (ndo enviados a PREVIC):
DOCUMENTOS GAMA:

RE 066/16 - A.A.

PA 123/16 - Parecer Atuarial

RE 245/15 - Testes de Aderéncia

PC 046/16 - Plano de Custeio

NTA 039/15 - Nota Técnica Atuarial

NT de TH - GAMA NTA 2015

Quantidade de Grupos de Custeio: 1

INFORMACQOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS

Duration do Passivo (em meses): 999

Observacdes:

Em conformidade com o conceito de duracdo do passivo estabelecido pela Instru¢cdo Previc n® 19/2015,
especialmente o seu art. 4°, que remete aos fluxos de pagamentos em beneficio definido, e considerando que o
Plano ndo possui qualquer beneficio estruturado nessa modalidade, tendo em vista que se trata de um Plano CD
Puro, conclui-se pela inviabilidade técnica do calculo da duragéo do passivo, nos termos do art. 7° da referida
Instrucao.

Assinatura do Atuario: Tllnome-  Fogrin “Ck’“/gmg& e
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CARACTERISTICAS DOS BENEFICIOS

Beneficio: ABONO ANUAL

Beneficio Programado: SIM

Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

O VALOR DA PRESTACAO ANUAL EQUIVALERA A 1/12 (UM DOZE AVOS) DA ULTIMA RENDA PERCEBIDA NO ANO, POR MES
COMPLETO EM QUE, NO MESMO, TIVER HAVIDO RECEBIMENTO.

Beneficio: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD)

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA

Nivel Basico do Beneficio:

O BENEFICIO DECORRENTE DA OPCAO PELO BENEF[CIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD) SERA ATUARIALMENTE
EQUIVALENTE A TOTALIDADE DA RESERVA MATEMATICA DO BENEFICIO PLENO PROGRAMADO NA DATA DA OPCAO,
OBSERVADO, COMO MINIMO, O VALOR EQUIVALENTE AO RESGATE.

Beneficio: RENDA DE APOSENTADORIA ANTECIPADA (RANT)
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZAC;AO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

A BASE DE CALCULO DESTE BENEFICIO E O VALOR, NA DATA DE INICIO DO BENEFICIO, DO SALDO DAS CONTAS PESSOAL,
PATRONAL INDIVIDUALIZADA E INDIVIDUAL DE RECURSOS PORTADOS, EM NOME DO PARTICIPANTE. O VALOR DO
BENEFICIO SERA OBTIDO MEDIANTE TRANSFORMAGAO DO SALDO DAS CONTAS EM PRESTACOES MENSAIS PAGAS
VITALICIAMENTE, PODENDO O PARTICIPANTE OPTAR PELA SUA REVERSAO EM PENSAO. E TAMBEM FACULTADO AO
PARTICIPANTE A OPCAO POR RECEBER, A VISTA, CONFORME SEU PEDIDO, ATE 25% DO SALDO DAS CONTAS REFERIDAS EM
PAGAMENTO UNICO.

Beneficio: RENDA DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (RAI)

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:

/A BASE DE CALCULO DESTE BENEFICIO CORRESPONDE A SOMA DOS VALORES DO SALDO DAS CONTAS PESSOAL, PATRON!/
INDIVIDUALIZADA E INDIVIDUAL DE RECURSOS PORTADOS, EM NOME DO PARTICIPANTE, E DA CONTRIBUICAO MEDIA DOS
ULTIMOS 12 MESES, MULTIPLICADO PELO NUMERO DE CONTRIBUICOES MENSAIS QUE O PARTICIPANTE FARIA ATE SER
ELEGIVEL A UM BENEFICIO PROGRAMADO. NO CALCULO DA CONTRIBUIGAO MEDIA SERA CONSIDERADA A SOMA DA
CONTRIBUICAO BASICA DO PARTICIPANTE COM A PARCELA DA CONTRIBUIGAO BASICA DA PATROCINADORA APORTADA A
CONTA PATRONAL. O VALOR DO BENEFICIO SERA OBTIDO MEDIANTE TRANSFORMACAO DO SALDO DAS CONTAS EM
PRESTACOES MENSAIS PAGAS VITALICIAMENTE, PODENDO O PARTICIPANTE OPTAR PELA SUA REVERSAO EM PENSAO.

Beneficio: RENDA DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO (RATC)
Beneficio Programado: SIM
Regime: CAPITALIZACAO

Método de Financiamento: CAPITALIZACAO FINANCEIRA
Nivel Basico do Beneficio:

A BASE DE CALCULO DESTE BENEFICIO E O VALOR, NA DATA DE INiCIO DO BENEFICIO, DO SALDO DAS CONTAS PESSOAL,
PATRONAL INDIVIDUALIZADA E INDIVIDUAL DE RECURSOS PORTADOS, EM NOME DO PARTICIPANTE. O VALOR DO
BENEFiCIO SERA OBTIDO MEDIANTE TRANSFORMAGCAO DO SALDO DAS CONTAS EM PRESTACOES MENSAIS PAGAS
VITALICIAMENTE, PODENDO O PARTICIPANTE OPTAR PELA SUA REVERSAO EM PENSAO. E TAMBEM FACULTADO AO
PARTICIPANTE A OPCAO POR RECEBER, A VISTA, CONFORME SEU PEDIDO, ATE 25% DO SALDO DAS CONTAS REFERIDAS EM
PAGAMENTO UNICO.

Mesano- | Nigain mh,}lmz)m };,Qm)
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Beneficio: RENDA DE PENSAO POR MORTE (RPM)

Beneficio Programado: NAO
Regime: CAPITALIZACAO
Método de Financiamento: SISTEMA MISTO

Nivel Basico do Beneficio:

/A BASE DE CALCULO DESTE BENEFICIO, NO CASO DE FALECIMENTO DO PARTICIPANTE ATIVO, E A QUE FARAO JUS SEUS
BENEFICIARIOS, CORRESPONDE A SOMA DOS VALORES DO SALDO DAS CONTAS PESSOAL, PATRONAL INDIVIDUALIZADA E
INDIVIDUAL DE RECURSOS PORTADOS, EM NOME DO PARTICIPANTE, E DA CONTRIBUICAO MEDIA DOS ULTIMOS 12 MESES,
MULTIPLICADO PELO NUMERO DE CONTRIBUIGCOES MENSAIS QUE O PARTICIPANTE FARIA ATE SER ELEGIVEL A UM BENEFIC
PROGRAMADO. NO CALCULO DA CONTRIBUICAO MEDIA SERA CONSIDERADA A SOMA DA CONTRIBUIGAO BASICA DO
PARTICIPANTE COM A PARCELA DA CONTRIBUICAO BASICA DA PATROCINADORA APORTADA A CONTA PATRONAL. O

VALOR DO BENEFICIO SERA OBTIDO MEDIANTE TRANSFORMAGAO DO SALDO DAS CONTAS EM PRESTACOES MENSAIS,
RATEADAS EM PARTES IGUAIS ENTRE OS BENEFICIARIOS.

Assinatura do Atuéario: TMeswome- \P&"B"M Ab/gm;sa };,.QM@
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DEMONSTRATIVO DA AVALIACAO ATUARIAL
GRUPO DE CUSTEIO: 1 - PRECE 1Il CD

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Raz&o Social

33.352.394/0001-04 ICOMPANHIA ESTADUAL DE AGUAS E ESGOTOS CEDAE

Participantes Ativos: 260 Tempo médio de contribuicdo (meses): 61
Folha de Saléario de Participacao: R$ 15.296.188,96 Tempo médio para aposentadoria (meses): 148

HIPOTESES ATUARIAIS

Hipdtese: Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)
Valor: COTAS DO PATRIMONIO

HIPOTESES ATUARIAIS NAO UTILIZADAS NESTA DEMONSTRAGAO
Fator de Determinacgdo do Valor Real Longo do Tempo Ben INSS

Fator de Determinacéo Valor Real ao Longo do Tempo Salarios
Fator de Determinagdo Valor Real Longo do Tempo Ben Entidade
Hipotese de Entrada em Aposentadoria

Hipotese sobre Composigao de Familia de Pensionistas
Hipotese sobre Geragdes Futuras de Novos Entrados

Hipétese sobre Rotatividade (Percentual)

Projecdo de Crescimento Real de Saléario

Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal Ben INSS
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Taxa Real Anual de Juros

Tébua de Entrada em Invalidez

Tébua de Morbidez

Tébua de Mortalidade de Invalidos

Tébua de Mortalidade Geral

Quantidade de beneficios concedidos: 5 Valor médio do beneficio (R$): 103,28
Idade média dos assistidos: 45 Custo do Ano (R$): 1.131.306,14
Custo do Ano (%): 7,40
Provisdes Matematicas R$ 5.372.080,91
Beneficios Concedidos R$ 72.341,59
Contribuicao Definida R$ 72.341,59
Beneficio Definido R$ 0,00
Beneficios a Conceder R$ 5.299.739,32
Contribuicdo Definida R$ 5.299.739,32
Beneficio Definido Capitalizagdo Programado R$ 0,00
Beneficio Definido Capitalizagcdo ndo Programado R$ 0,00

Assinatura do Atuario: Moane- W" “Ch’/gmb“ }Qﬂ"ﬂm@
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE
PLANO DE BENEFICIOS: [2006.0018-92] PLANO PRECE Il

PREVIDENCIA SOCIAL

e cooe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO:  31/12/2015 TIPO: SIMPLIFICADA
PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS
Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00
PATRIMONIO DE COBERTURA
Patriménio de Cobertura: R$ 5.372.080,91 Insuficiéncia de cobertura: R$ 0,00 ‘
FUNDOS PREVIDENCIAIS ATUARIAIS
Finalidade REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR
Saldo R$ 14.632,35
Finalidade OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL
Saldo R$ 706.211,97

FUNDO PREVIDENCIAL DE DESTINACAO E UTILIZACAO DE RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO

‘Saldo ‘

R$ o,oq

FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicbes 4,58 0,00 3,70
previdenciérias
Normais 3,70 0,00 3,70
Extraordinérias 0,88 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,88 0,00 0,00
Finalidades
Data Inicio de Vigéncia: 01/06/2016

Moo fogrin o Besnen Blomo

Assinatura do Atuario:
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PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Principais riscos atuariais:

Haja vista a modalidade em que se encontra estruturado o Plano, qual seja, de Contribuicdo Definida, o Plano
PRECE Ill ndo apresenta riscos atuariais, sendo este item ndo aplicavel ao presente Plano, ndo sendo necessario
discorrer sobre este assunto.

Cumpre relatar apenas que, dada a forma de cobertura dos beneficios de risco do Plano, qual seja, por meio
da determinacao de um Saldo Projetado a ser alocado na Conta Individual de Beneficio na data de concessao
destes, quando devido, cuja apuracao se da em obediéncia as regras regulamentares, e a sua cobertura
oriunda de recursos existentes no Fundo Previdencial Conta Coletiva para Cobertura de Risco, sendo seu custo
e custeio estruturado no regime e método de Reparticdo de Capitais de Cobertura, referido Fundo Previdencial,
e ndo o Plano, esta sujeito a volatilidades devido a inadequacao de hipoteses e premissas atuariais, que para o
Plano PRECE lll, caracterizam-se, basicamente, como Biométricas e Econémico-financeiras.

Salienta-se que as hipéteses atuariais utilizadas para fins de Avaliacdo Atuarial anual de 2015 do Plano PRECE
[, foram aprovadas pela PRECE, sendo que a Entidade estava subsidiada pelos testes de aderéncia das
hip6teses e premissas atuariais executados por esta Consultoria, cujos resultados foram formalizados a
Entidade por meio do Relatério GAMA 121 - RE 245/15, observando assim, os ditames da Resolucao
MPS/CGPC n° 18/06 e suas alteracdes posteriores.

Assinatura do Atuario: ?)Q '
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DEMONSTRACAO ATUARIAL
ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL
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PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0018-92] PLANO PRECE llI

DATA DA AVALIACAO:

31/12/2015 TIPO: SIMPLIFICADA

INFORMACOES CONSOLIDADAS

Participantes ativos do plano: 260

Tempo médio de contribui¢cdo do plano (meses): 61

Tempo médio para aposentadoria do plano (meses): 148

TOTAL DAS RESERVAS

Provisdes Matematicas

R$ 5.372.080,91

Beneficios Concedidos R$ 72.341,59
Contribuicao Definida R$ 72.341,59
Beneficio Definido R$ 0,00

Beneficios a Conceder

R$ 5.299.739,32

Contribuicéo Definida

R$ 5.299.739,32

Beneficio Definido Capitalizagdo Programado

R$ 0,00

Beneficio Definido Capitalizagdo ndo Programado

R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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DEMONSTRACAO ATUARIAL

ENTIDADE: PRECE

PREVIDENCIA SOCIAL

srenrewsicawicomo:. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PLANO DE BENEFICIOS:  [2006.0018-92] PLANO PRECE llI
DATA DA AVALIACAO:

TIPO: SIMPLIFICADA

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS

Contabilizado no Ativo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

Contabilizado no Passivo R$ 0,00
Déficit equacionado R$ 0,00
Servico passado R$ 0,00
Outras finalidades R$ 0,00

RESULTADO DO PLANO
Resultado do exercicio R$ 0,00
Déficit Técnico R$ 0,00
Superavit Técnico R$ 0,00

Reserva de Contingéncia R$ 0,00
Reserva Especial para Revisdo de Plano R$ 0,00

Assinatura do Atuario:
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FONTE DOS RECURSOS

Participantes Assistidos Patrocinador
Valor (%) Valor (%) Valor (%)
Contribuicdes 4,58 0,00 3,70
previdenciarias
Normais 3,70 0,00 3,70
Extraordinéarias 0,88 0,00 0,00
Déficit 0,00 0,00 0,00
equacionado
Servico 0,00 0,00 0,00
Passado
Outras 0,88 0,00 0,00
Finalidades
Assinatura do Atuario: Pomone~ , Noigain o Q&‘%ﬂ /%D,QM@
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ENTIDADE: PRECE
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“sorernrenoinaa waconacoe. MOTIVO:  ENCERRAMENTO DE EXERCICIO DATA DA AVALIACAO: 31/12/2015 TIPO: SIMPLIFICADA

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC

PARECER ATUARIAL DO PLANO

Qualidade da base cadastral:

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Entidade, posicionada em 30/06/2015, foi
submetida a testes de consisténcia e, ap0s ratificagbes/retificacdes da Entidade, em relacdo as possiveis
inconsisténcias verificadas, os dados foram considerados suficientes e exatos para fins da Avaliacdo Atuarial, ndo
sendo necessaria a elaboragdo de hipoteses para suprir deficiéncias da base de dados para fins da Avaliagdo
Atuarial anual.

Cumpre-nos esclarecer que a analise efetuada pela GAMA na base cadastral utilizada para a Avaliagao Atuarial
objetiva, Unica e exclusivamente, a identificacdo e correcao de eventuais distor¢cdes na base de dados, nao se
inferindo dessa andlise a garantia de que todas as distor¢cdes foram detectadas e sanadas, permanecendo, em
qualquer hipétese, com a Entidade a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base
cadastral.

Regras de constituicdo e reversdo dos fundos previdenciais:

Na Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2015, reposicionada para 31/12/2015, o Plano tem
constituido o Fundo Previdencial Conta Coletiva para Cobertura de Risco e o Fundo Previdencial de Reversédo de
Saldo por Exigéncia Regulamentar.

O Fundo Previdencial Conta Coletiva para Cobertura de Risco é constituido pelas contribui¢cbes vertidas pela
Patrocinadora, destinadas a cobertura do beneficio de risco. Este fundo é utilizado quando da concessao de

beneficio de Renda por Invalidez ou Renda por Morte, conforme disposi¢édo regulamentar. Em 31/12/2015 o

referido fundo montava R$706.211,97.

O Fundo Previdencial de Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar é constituido pelas Contribuicées
Normais vertidas pela Patrocinadora, ndo utilizadas pelos Participantes em caso de Resgate. Em 31/12/2015,
referido Fundo montava R$14.632,35.

Variacao do resultado:

Considerando a modalidade em que est4 estruturado o Plano, qual seja, Contribui¢cdo Definida, este item ndo se
aplica ao Plano PRECE lll, ndo sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Natureza do resultado:

Em face da modalidade em que estéa estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo Definida, este item néo se aplica
ao Plano PRECE lll, ndo sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Solugdes para equacionamento de déficit:

Tendo em vista a modalidade em que estéa estruturado o Plano, qual seja, Contribuicdo Definida, este item néo se
aplica ao Plano PRECE lll, ndo sendo necessario discorrer sobre este assunto.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

Adota-se, para o financiamento de todos os beneficios do Plano, o0 método de Capitalizacdo Financeira, haja vista
tratar-se de Plano em que todos os beneficios estéo estruturados na modalidade de Contribuigao Definida. Dessa
forma, o referido método é adequado e deve continuar sendo adotado para o financiamento dos beneficios do
Plano, a luz da legislacao previdenciaria vigente. No que tange a forma de apuracéo do custo e custeio do Saldo
Projetado para a cobertura dos beneficios de riscos, estruturado no regime e método de Reparticdo de Capitais
de Cobertura, o qual entendemos ser aderente a legislacdo, a massa avaliada, bem como ao perfil do Plano, em
especial aos fins que se destina.

Outros fatos relevantes:

1) Para fins da Avaliacdo Atuarial posicionada em 30/06/2015, e a nova apuracao dos resultados para

31/12/2015, os valores utilizados de patriménio, ativos de investimentos, fundos de investimento e

administrativo, e exigiveis do Plano, foram os informados pela Entidade, através do Balancete Contabil dos
referidos meses, sendo sua precificagédo de inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade, e considerados para
fins da avaliacdo que tais valores refletem a realidade dos fatos. A integralidade dos ativos de investimentos
estava contabilizada a valor de mercado, conforme informado pela Entidade.

2) Conforme observado no Balancete Contabil de 31/12/2015, verifica-se que o Patrimdnio de Cobertura do

Plano encontra-se integralizado.

3) No exercicio de 2015, os Fundos do Plano PRECE Il montavam a quantia de R$783.488,19 sendo R$40.979,20
referente ao Fundo Administrativo, R$720.844,32 referente aos Fundos Previdenciais e R$21.664,67 referente ao

Assinatura do Atuario: oo~ g &)iéw ol
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Fundo dos Investimentos, conforme valores registrados no Balancete Contabil de 31/12/2015.

4) Salienta-se que as hipéteses séo aplicaveis ao Plano apenas para determinar o custo do Saldo Projetado para
0s Beneficios de Risco ou os Fatores Atuariais para fins de apuracéo do valor da Renda por Prazo Indeterminado,
considerando o disposto na Nota Técnica Atuarial do Plano.

5) As hip6teses atuariais utilizadas para fins da Avaliacdo Atuarial anual de 2015 do Plano PRECE Il foram
aprovadas pela PRECE, sendo que a Entidade estava subsidiada pelos testes de aderéncia das hipéteses e
premissas atuariais executados pela GAMA, cujos resultados Ihe foram formalizados por meio do Relatério GAMA
121 - RE 245/15, observando-se, assim, os ditames da Resolu¢cdo MPS/CGPC n° 018/06 e suas alteracdes.

6) Dentre as hipoteses atuariais adotadas na Avaliacdo Atuarial deste exercicio de 2015, comparativamente as
adotadas para o exercicio de 2014, destaca-se a alteracao relativa ao Crescimento Real dos Salarios considerando
a aplicacdo da taxa de 1,42%a.a., em substituicdo a taxa de 1,30%a.a..

7) A rentabilidade Patrimonial do Plano PRECE IlI foi calculada pela variagdo dos valores das cotas, auferida no
periodo de janeiro a dezembro de 2015, a qual resultou em um percentual positivo de 13,26%, sendo seu efeito
distribuido para o Plano, considerando que o compromisso atuarial do Plano é dado pelos Saldos das Contas
Individuais e Coletivas, e que nao ha, para esta parcela, taxa de juros atuariais ou exigivel atuarial, resultando em
ganho atuarial ao Plano, considerando seus efeitos na valorizacdo da cota patrimonial.

Assinatura do Atuario: acsne- \Mﬁd}n “dﬁ’/%m?)oL }g”&m@
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