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1
Introducao

Na qualidade de Atuarios Responsaveis pela Avaliacdo Atuarial do Plano PRECE II, administrado pela
PRECE - Previdéncia Complementar, apresentamos nosso parecer sobre a situacédo atuarial, em 31 de
dezembro de 2020, do citado Plano referente a Patrocinadora;

e CompanhiaEstadual de Aguas e Esgotos - CEDAE;

Ressaltamos que este Parecer observa a legislacdo vigente, em destaque:

e Resolugdo CNPC n°30, de 10/10/2018;

e Resolucdo CNPC n° 29, de 13/04/2018;

e Resoluc¢do CGPC n° 29, de 31/08/2009

e Instrucdo PREVIC n° 10, de 30/11/2018;

e Instrugdo PREVIC n° 20, de 16/12/2019;
e PortariaPREVIC n° 292, de 08/04/2020;

e PortariaPREVIC n°337, de 29/04/2020; e
e PortariaPREVIC n°1.106, de 23/12/2019.

Cumpre destacar que foram publicadas durante o ano de 2020 novas normas, mas que entraram em
vigor apenas em 1° de janeiro de 2021, portanto, considerando que este parecer se refere aos resultados
da Avaliacdo Atuarial posicionadaem 31/12/2020, estas n&o foram aplicadas. Destacamos:

e Instrugdo PREVIC n° 31, de 20/08/2020;

e Instrucdo PREVIC n° 33, de 23/10/2020 e altera a Instrucdo PREVIC n° 10, de 30/11/2018;

e Instrugdo PREVIC n° 36, de 15/12/2020 e altera a Instru¢do PREVIC n° 20, de 16/12/2019; e
e Portaria PREVIC n° 835, de 1° de dezembro de 2020.

O Plano PRECE Il est& registrado na PREVIC sob o Cadastro Nacional de Planos de Beneficios - CNPB n°
1998.0061-74, encontra-se fechado a novas adesdes, desde 01/08/2005, por se tratar de um plano em
extincdo, aprovado pelo érgédo publico competente por meio do Oficio n®2073/2006/SPC/DETEC/CGAT,
de 06.06.2006, e possui todos 0s seus beneficios estruturados na modalidade de Beneficio Definido (BD),
de forma que, conforme Resolu¢cdo MPS/CGPC n° 16, de 22 de novembro de 2005, trata-se de plano de
beneficios de carater previdenciario na modalidade de Beneficio Definido (BD).

Procedemos a Avaliagdo Atuarial anual do exercicio de 2020, posicionada em 31/12/2020, sendo esta
também a Data da Avaliagdo, contemplando o Regulamento e a Nota Técnica Atuarial do Plano,
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considerando a ultima alteracdo regulamentar aprovada pela Portaria n® 29, de 16/01/2020, publicada
no DOU de 23/01/2020, além dos dados cadastrais individualizados dos Participantes e Assistidos,
posicionados na data base de 30/09/2020, sendo esses reposicionados para 31/12/2020, considerando
as movimentacdes informadas pela Entidade, para o periodo de out/20 a nov/20. Quanto as
informacdes financeiras, contabeis e patrimoniais do Plano foram posicionadas na referida Data da
Avaliagédo, levantados e informados pela Entidade, utilizados para apuragéo das Provisdes Matematicas,
bem como os resultados constantes deste Parecer.

Para o Plano PRECE II, observou-se a existéncia de um unico Grupo de Custeio, sendo este denominado
de “PLANO PRECE II” exclusivamente para fins deste Parecer, o qual contempla a totalidade dos
Participantes e Assistidos do Plano de Beneficios.

Cabe ressaltar que o montante de R$14.686.338,34 referente ao resultado deficitario apurado no
encerramento do exercicio de 31/12/2019 foi alvo do Plano de Equacionamento detalhado no Relatério
MERCER - RE 041/20 e contabilizado em Provisbes Matematicas a Constituir em 31/12/2020. Conforme
detalhado no referido parecer, a mencionada parte do resultado deficitario corresponde a totalidade do
déficit apurado na Avaliacdo Atuarial de 2019.

Cumpre destacar que frente ao histérico de sucessivos déficits, a PRECE juntamente com Mercer, na atual
posicdo de atuario responsavel pelos planos de beneficios administrados pela PRECE, elaboraram um
plano de acdo com diversas solucbes que visam equacionar 0s problemas estruturais dos Planos
administrados por essa Entidade, sendo dessa forma o Plano PRECE Il também contemplado.
Mencionada estratégia previdencial consiste na ado¢do de uma série de agdes, as quais estdo
detalhadas no Relatério 071/19. Atualmente, encontra-se em analise da Previc o projeto de estratégia
previdencial do Plano, incluindo a proposta de alteracéo regulamentar.

Ao verificarmos o patriménio de cobertura do Plano frente as obrigacbes atuariais calculadas,
observamos um nivel de cobertura de apenas cerca de 38%. Trata-se de um nivel de solvéncia muito
baixo, devendo, a Entidade estar atenta, ainda, ao nivel de liquidez do Plano. Os percentuais de
contribuicdo extraordinarias chegaram a percentuais muito relevantes, de modo a estratégia
previdencial € imprescindivel.

Adicionalmente, e em face da Entidade néo ter informado nenhum outro fato relevante em relagéo ao
Plano, além da alteracdo regulamentar em curso, em conformidade com a requisicdo de dados e
informag0es para a Avaliagdo Atuarial Anual do exercicio de 2020, consideramos no seu processamento
a inexisténcia de qualquer fato que venha a comprometer a solvéncia e equilibrio financeiro e atuarial
do Plano, conforme estabelece o artigo 80 do Decreto n°4.942, de 30/12/2003, dada a responsabilidade
técnico-atuarial da Mercer em relacao ao plano.
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2
Perfil dos Participantes

A base cadastral de Participantes e Assistidos encaminhada pela Entidade, posicionada em 30/09/2020,
foi reposicionada para 31/12/2020, considerando as movimentac¢des informadas pela Entidade para o
periodo de outubro/20 a novembro/20.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela PRECE - Previdéncia Complementar & Mercer que, apos a
realizacdo de testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-
os adequados para fins desta avaliagdo atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacdo atuarial objetiva, Unica e
exclusivamente, a identificacé@o e correcédo de eventuais distor¢des na base de dados, ndo se inferindo
dessa analise a garantia de que a totalidade das distor¢cbes foram detectadas e sanadas, permanecendo
com a PRECE, em qualquer hipdtese, a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na
base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas tabelas a
seguir:

Participantes Ativos

DESCRICAO 30/09/2020"" 31/07/2019"
NUmero 236*** 310

Idade Média (anos) 61,6 60,8
Tempo de Servi¢o na Patrocinadora Médio (anos) 34,8 33,8
Tempo Médio de Contribuicao (anos) 33,8 32,8
Salario Médio (R$) 6.720,04 6.300,28
Folha mensal (R$) 1.585.930,36 1.953.085,87

" Base de dados reposicionada para 31/12/2019, considerando as movimentagdes informadas pela Entidade, para o periodo de ago/19 a
nov/19.

" Base de dados reposicionada para 31/12/2020, considerando as movimentagdes informadas pela Entidade, para o periodo de out/20 a
nov/20.

*** Apesar de ter 236 participantes inscritos no Plano, atualmente ndo ha nenhum participante que atinge as regras de contribui¢cdo normal
ao Plano.

Participantes Autopatrocinados

DESCRICAO 30/09/2020 31/07/2019
NUmero - -

Idade Média (anos) - -

w



PARECER ATUARIAL - Plano PRECE Il PRECE

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido
DESCRICAO 30/09/2020 31/07/2019

Ndmero - -
Idade Média (anos) - -

Participantes Assistidos e Pensionistas

DESCRICAO 30/09/2020"" 31/07/2019°

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

NUmero 138 155
Idade Média (anos) 82,8 82,4
Beneficio Mensal Médio em R$ 5.166,43 4.717,93
Folha mensal (em R$) 712.967,12 731.279,19
Aposentadoria por Idade
NUmero 3 3
Idade Média (anos) 87,6 86,6
Beneficio Mensal Médio em R$ 2.708,70 259251
Folha mensal (em R$) 8.126,09 7.77753
Aposentadoria Antecipada
NUmero 10 11
Idade Média (anos) 73,4 72,9
Beneficio Mensal Médio em R$ 3.019,71 2.716,27
Folha mensal (em R$) 30.197,11 29.878,93
Aposentadoria Invalidez
NUmero 11 12
Idade Média (anos) 76,5 76,5
Beneficio Mensal Médio em R$ 527,04 579,55
Folha mensal (em R$) 5.797,41 6.954,65
Penséo
NUmero 446 465
Idade Média (anos) 77,0 76,4
Beneficio Mensal Médio em R$ 1.992,01 1.890,87
Folha mensal (em R$) 888.436,15 879.253,01
Total
NUmero 608 646
Idade Média (anos) 78,2 77,8
Beneficio Mensal Médio em R$ 2.706,45 2.562,14
Folha mensal (em R$) 1.645.523,88 1.655.143,31

“Base de dados reposicionada para 31/12/2019, considerando as movimentacdes informadas pela Entidade, para o periodo de ago/19 a

nov/19.

“Base de dados reposicionada para 31/12/2020, considerando as movimentacGes informadas pela Entidade, para o periodo de out/20 a

nov/20.

Salientamos que para a definicdo do numero de Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de cada
ex-Participante, de tal forma que vilva e filhos de um mesmo ex-Participante correspondessem a um

pensionista.

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em 31/12/2020.
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3
Hipoteses e Métodos Atuariais Utilizados

Uma avaliacéo atuarial € um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do calculo, o custo
no longo prazo de um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados relativos
tanto aos participantes ja recebendo beneficios quanto aqueles que ainda completardo as condigbes
exigidas paratal.

Para esse fim, sdo feitas projecdes de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipoteses atuariais que
represente de forma realista as expectativas com relagéo a experiéncia futura do plano. Essas hipoteses
incluem aquelas de carater econdmico (retorno de investimento, taxa de crescimento salarial, taxa de
reajuste dos beneficios e niveis de beneficios do INSS) e também as de carater biométrico (taxas de
mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil e dependentes).

A seguir, descreveremos o conjunto das principais hipdteses atuariais e econémicas utilizadas nesta
avaliacdo atuarial.

Taxa real anual de juros ® 4,04% a.a.

Projecdo de crescimento real de salario ¥®@ 0,27%a.a

Fator de capacidade para os salarios 98%

Fator de capacidade para os beneficios 98%

Hipotese sobre rotatividade Tabua EXP. PRECE ROT 2016 - 2019

Tabua de mortalidade geral AT-2000 Basica M&F

Tabua de mortalidade de invalidos MI - 85 M&F

Tébua de entrada em invalidez MULLER

Custo de Penséo (Beneficios a Conceder) Familia Padrdo Calculada a partir da
base cadastral®,

Custo de Penséo (Beneficios Concedidos) Familia Real

® O indexador utilizado é o INPC do IBGE /IGP-DI da Fundagéo Getdlio Vargas;

@ A hipotese adotada de crescimento salarial foi definida pela (s) Patrocinadora(s) levando em consideracéo a expectativa média de reajustes
salariais futuros.

® Diferenca de idade: sexo masculino 8 anos mais velho que sexo feminino; percentual de casados: 72%; percentual médio de reversio: 0,84.

Principais Riscos Atuariais

O Risco Atuarial surge especialmente pela inadequacdo de hipoteses e premissas atuariais, as quais
trazem volatilidade aos planos de beneficios, sendo que, para o Plano PRECE IlI, caracterizam-se,
basicamente, como Demogréficas, Biométricas e Econdmico-financeiras. As hipoteses, regimes
financeiros e métodos de financiamento utilizados neste Plano estdo em conformidade com os
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principios atuariais geralmente aceitos, assim como em consonancia com 0s normativos que regem a
matéria, tendo em vista o longo prazo previsto para a integralizacdo das obrigacdes previdenciais.

Adequacdao das Hipoteses Utilizadas

As hipoteses atuariais utilizadas na presente avaliacdo atuarial foram fundamentadas por meio de
documentacdo encaminhada pelas Patrocinadoras e por estudos especificos, cujos resultados foram
formalizados & PRECE por meio do Relatério MERCER 121 - RE 040/20, que tomaram como base a
populacéo existente no Plano Prece Il. O detalhamento dos estudos, conforme previsto na Resolugéo
CNPC n°30/2018, encontra-se arquivado na PRECE.

Informamos que a hipotese de crescimento salarial real foi alterada de 0,43% a.a. para 0,27% a.a. com O
objetivo de refletir mais fielmente a expectativa de concessdo de aumentos salariais reais pelas
Patrocinadoras. Contudo, considerando que na referida Avaliacdo Atuarial ndo havia participantes
ativos enquadrados na regra de contribui¢do ao Plano, esta alteracdo ndo gerou impacto no Plano.

A tdbua de rotatividade foi alterada da TAbua EXP. PRECE ROT 2012 - 2018 para aTabua EXP. PRECE ROT
2016 - 2019 com o objetivo de ajustar a expectativa de rotatividade ao comportamento observado na
massa de participantes. Contudo, considerando que na referida Avaliacdo Atuarial ndo havia
participantes ativos enquadrados na regra de contribui¢do ao Plano, esta alteragdo ndo gerou impacto
no Plano.

Houve atualizacdo dos percentuais da premissa de composicdo familiar, mas pelo mesmo motivo
anterior, esta ndo gerou impacto na avaliacao atuarial.

A taxa real anual de juros foi alterada de 4,40% a.a para 4,04% a.a aprovada pelos 6rgaos competentes
da PRECE, baseada em estudo técnico especifico de adequacédo e compreendido no intervalo permitido
para a taxa de juros parametro para o exercicio de 2020, divulgado pela Portaria PREVIC n° 292/2020.

Informamos que, excetuadas as alteracbes nas hipOteses atuariais mencionadas acima, as demais
premissas foram mantidas com relacao a avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.

Adequacao dos Métodos de Financiamento

O método atuarial adotado foi o Agregado para a avaliacdo de todos os beneficios do Plano Prece II.
Observado que o Plano esta em extin¢é@o e, conforme verificado no estudo de aderéncia de hipoteses,
consolidado no Relatério MERCER 121 - RE 040/20, entendemos que os métodos utilizados estdo
aderentes a legislacdo vigente, conforme Resolugdo CNPC n° 30/2018.

* k Kk Kx

Esta avaliacao atuarial foi elaborada com base em hipo6teses e métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacdo vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento do
Plano PRECE II.
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Em nossaopinido, as hipéteses e métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial séo apropriados e atendem
a Resolugcdo CNPC n° 30, de 10/10/2018, e suas alteracdes posteriores, que estabelecem os parametros
técnico-atuariais para estruturacdo de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia

Complementar.
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4
Posicao das Provisoes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor, acomposi¢do das ProvisGes Mate méticas
em 31 de dezembro de 2020 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas certificadas e nos
valores do Patrimbnio Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e de Investimentos fornecidos
pela PRECE posicionados em 31/12/2020.

CONTA | NOME | R$
2.3.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 72.748542,34
2.3.10.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 71.478.685,92
2.3.1.1.00.00.00  PROVISOES MATEMATICAS 77.438.344,92

2.3.1.1.01.00.00

BENEFICIOS CONCEDIDOS

190.154.471,00

2.3.1.1.01.01.00

Contribuigao Definida

2.3.1.1.01.01.01

Saldo de Conta dos Assistidos

2.3.1.1.01.02.00

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao

190.154.471,00

2.3.1.1.01.02.01

Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos

95.606.429,00

Aposentadoria Programada 73.024.669,00

Reversdo em Pensdo por Morte de Aposentado Valido 31.621.257,00

(-) Contribuicdes Assistidos liquidas (9.039.497,00)

2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 94.548.042,00
Aposentadorias por Invalidez 542.963,00

Reversdo em Penséo por Morte de Aposentado Invalido 136.663,00

Pensdes 93.893.680,00

(-) Contribuicdes Assistidos liquidas (25.264,00)

2.3.1.1.02.00.00  BENEFICIOS A CONCEDER 324.509,10
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicéo Definida -
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) -
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes -
53.11.02.02.00 E(raggerfz;zgsfinido Estruturado em Regime de Capitalizacao 324.509.10
2.3.1.1.02.02.01  Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 324.509,10
Aposentadoria Programada -

Reversdo em Pensdo por Morte de Aposentado Valido -

Garantia de Reserva de Poupanca 324.509,10

2.3.1.1.02.02.02

(-) Valor Atual das Contribui¢c8es Futuras dos Patrocinadores
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CONTA NOME R$
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras dos Participantes -

9311.02.03.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao i
Programado

2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -

Aposentadorias por Invalidez -

Reversao em Pensao por Morte de Aposentado Invalido -

Pensdo de Participante -

Resgate -

2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores -

2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢8es Futuras dos Participantes -

2.3.1.1.03.00.00  (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (113.040.635,18)

2.3.1.1.03.01.00

(-) Servico Passado

2.3.1.1.03.02.00

(-) Déficit Equacionado 2016

(18.915.490,85)

2.3.1.1.03.02.01

(-) Patrocinador

(9.146.433,31)

2.3.1.1.03.02.02

(-) Participante

2.3.1.1.03.02.03

(-) Assistido

(9.769.057,54)

2.3.1.1.03.03.00

(-) Déficit Equacionado 2017

(74.150.747,08)

2.3.1.1.03.03.01  (-) Patrocinador (36.830.604,25)
2.3.1.1.03.03.02  (-) Participante -
2.3.1.1.03.03.03  (-) Assistido (37.320.142,83)

2.3.1.1.03.04.00

(-) Déficit Equacionado 2018

(5.288.058,91)

2.3.1.1.03.03.01

(-) Patrocinador

2.3.1.1.03.03.02

(-) Participante

2.3.1.1.03.03.03

(-) Assistido

(5.288.058,91)

2.3.1.1.03.05.00

(-) Déficit Equacionado 2019

(14.686.338,34)

2.3.1.1.03.03.01

(-) Patrocinador

(7.343.169,17)

2.3.1.1.03.03.02

(-) Participante

2.3.1.1.03.03.03  (-) Assistido (7.343.169,17)
2.3.1.2.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO (5.959.659,00)
2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS -
2.3.1.2.01.01.00  SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO -
2.3.1.2.01.01.01 Reservade Contingéncia -
2.3.1.2.01.01.02  Reserva para Revisdo do Plano -
2.3.1.2.01.02.00  (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (5.959.659,00)
2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS 1.269.856,42

2.3.2.1.00.00.00

FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.3.2.1.01.00.00

REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR

2.3.2.1.02.00.00

Revisao De Plano
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CONTA NOME R$
2.3.2.1.03.00.00 Outros - Previsto Em Nota Técnica Atuarial -
2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 149.851,98
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS 1.120.004,44

Os valores das Provisbes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano PRECE Il vigente em 31 de dezembro de 2020, Plano este que se encontra em
extincéo.

Em relacéo a estruturacado das Provisdes Matematicas observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as provisdes referentes a reversdo de aposentadoria normal
em pensao por morte e ao peculio por morte do aposentado valido foram registradas na conta
2.3.1.1.01.02.01 (valor atual dos beneficios futuros programados - assistidos) e as provisdes referentes a
reversado de aposentadoria por invalidez em pensao por morte e ao peculio por morte do invalido foram
registradas na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados - assistidos).

b) A provisdo da pensao por morte ja concedida foi registrada naconta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos
beneficios futuros ndo programados - assistidos).

c) As provisoes referentes a futura reversdo de aposentadoria normal em pensdo por morte e de
peculio por morte de futuro aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.02.02.01 (valor atual
dos beneficios futuros programados).

d) As provisdes referentes a futura reversdo da aposentadoria por invalidez em penséo por morte e de
peculio por morte do futuro invalido calculada para participante ativo foram registradas na conta
2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros nao programados).

e) As provisdes referentes a pensdo por morte e peculio por morte de participante ativo foram
registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados).

Observamos que a Mercer ndo efetuou qualquer andlise sobre a qualidade dos ativos que compdem o
Patrimonio Social do Plano PRECE Il avaliado, tendo se baseado na informagéo fornecida pela PRECE.

Reclassificacdo contébil a partir de 01/01/2021

Tendo em vista a reclassificagdo contébil a partir de 01/01/2021 a luz do que determina a Instrucdo
PREVIC n° 31, de 20/08/2020, apresentamos a composi¢do das Provisdes Matematicas em 31 de
dezembro de 2020 jd adaptadas para o novo Plano de Contas, devendo ser esta a abertura do Balancete
Contébil de 01/01/2021.
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CONTA NOME R$
1.02.01.01.04.00.00  OPERACOES CONTRATADAS 53.320.206,73
1.02.01.01.04.02.00  SERVICO PASSADO CONTRATADO -
1.02.01.01.04.03.00  DEFICIT TECNICO CONTRATADO 53.320.206,73
1.02.01.01.04.03.01 INSTRUMENTOS COM CLAUSULA FINANCEIRA 53.320.206,73

Patrocinador(es) -31/12/2016 9.146.433.31

Patrocinador(es) -31/12/2017 36.830.604,25

Patrocinador(es) -31/12/2019 7.343.169,17
2.03.00.00.00.00.00  PATRIMONIO SOCIAL 126.068.749,07
2.03.01.00.00.00.00  PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 124.798.892,65
2.03.01.01.00.00.00  PROVISOES MATEMATICAS 130.758.551,65
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS 190.154.471,00

2.03.01.01.01.01.00 Contribuic&o Definida -

2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos -

2.03.01.01.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao 190.154.471,00
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 95.606.429,00
Aposentadoria Programada 73.024.669,00

Reversdo em Penséo por Morte de Aposentado Valido 31.621.257,00

(-) Contribuicdes Assistidos liquidas (9.039.497,00)

2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 94.548.042,00
Aposentadorias por Invalidez 542.963,00

Reversdo em Penséo por Morte de Aposentado Invélido 136.663,00

Pensdes 93.893.680,00

(-) Contribuicdes Assistidos liquidas (25.264,00)

2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 324.509,10
2.03.01.01.02.01.00 Contribuicéo Definida -
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) -

2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes -

Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao

2.03.01.01.02.02.00 Programado 324.509,10
2.03.01.01.02.02.01  Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 324.509,10
Aposentadoria Programada -
Reversdo em Pensdo por Morte de Aposentado Valido -
Garantia de Reserva de Poupanca 324.509,10
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribui¢fes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribui¢8es Futuras dos Participantes -
5 03.01.01.02.03.00 Ef:ge:;%oagsfinido Estruturado em Regime de Capitalizacdo N&o i

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -

Aposentadorias por Invalidez -
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PRECE

CONTA NOME R$
Reversdo em Pensao por Morte de Aposentado Invéalido -
Pensédo de Participante -
Resgate -
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢Bes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢8es Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.03.00.00 ) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR (59.720.428,45)
2.03.01.01.03.01.00 (-) Servico Passado -
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.00 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar - Total (59.720.428,45)
2.03.01.01.03.02.00.1  (-) Déficit Equacionado - anterior a 31/12/2016 -
2.03.01.01.03.02.00.2 (-) Déficit Equacionado - 31/12/2016 (9.769.057,54)
2.03.01.01.03.02.00.3 (-) Déficit Equacionado - 31/12/2017 (37.320.142,83)
2.03.01.01.03.02.00.4 (-) Déficit Equacionado - 31/12/2018 (5.288.058,91)
2.03.01.01.03.02.00.5 (-) Déficit Equacionado - 31/12/2019 (7.343.169,17)
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes - Total -
2.03.01.01.03.02.02.1 (-) Participantes - anterior a 31/12/2016 -
2.03.01.01.03.02.02.2 (-) Participantes - 31/12/2016 -
2.03.01.01.03.02.02.3 (-) Participantes - 31/12/2017 -
2.03.01.01.03.02.02.4 (-) Participantes - 31/12/2018 -
2.03.01.01.03.02.02.5 (-) Participantes - 31/12/2019 -
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos - Total (59.720.428,45)
2.03.01.01.03.02.03.1 (-) Assistidos - anterior a 31/12/2016 -
2.03.01.01.03.02.03.2 (-) Assistidos - 31/12/2016 (9.769.057,54)
2.03.01.01.03.02.03.3 (-) Assistidos - 31/12/2017 (37.320.142,83)
2.03.01.01.03.02.03.4 (-) Assistidos - 31/12/2018 (5.288.058,91)
2.03.01.01.03.02.03.5 (-) Assistidos - 31/12/2019 (7.343.169,17)
2.03.01.02.00.00.00  EQUILIBRIO TECNICO (5.959.659,00)
2.03.01.02.01.00.00  RESULTADOS REALIZADOS -
2.03.01.02.01.01.00  SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO -
2.03.01.02.01.01.01  Reservade Contingéncia -
2.03.01.02.01.01.02 Reserva para Revisdo do Plano -
2.03.01.02.01.02.00  (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO (5.959.659,00)
2.03.01.02.02.00.00  RESULTADOS A REALIZAR -
2.03.02.00.00.00.00  FUNDOS 1.269.856,42
2.03.02.01.00.00.00  FUNDOS PREVIDENCIAIS -
2.03.02.01.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR -
2.03.02.01.02.00.00 Reviséo De Plano -
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CONTA NOME R$
2.03.02.01.03.00.00 Outros - Previsto Em Nota Técnica Atuarial -
2.03.02.02.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 149.851,98
2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERA(;@ES COM PARTICIPANTES 1.120.004,44

Dentre as principais alteragdes do ponto de vista atuarial, temos a reclassificagéo atuarial da Divida de
Patrocinador.

“Art. 22. As EFPC devem registrar contabilmente os instrumentos de dividas de patrocinador relativos
aos financiamentos de servico passado e de déficit técnico equacionado no grupo "Operacdes
Contratadas", no "Realizavel Previdencial”, no Ativo.

Paragrafo Unico. As EFPC que possuem instrumentos de dividas de patrocinador registrado no grupo
"(-) Provisdes Matematicas a Constituir”, no Passivo, devem proceder a reclassificagdo contébil conforme
0 caput.”

Variacdo nas Provisdes Matematicas

As Provisbes Matematicas de Beneficios Concedidos - PMBC, fixadas com base nas informacdes
individuais dos Assistidos (Aposentados e Pensionistas) do Plano PRECE I, existentes em 31/12/2020, e
disponibilizadas pela PRECE, foram determinadas atuarialmente pelo valor presente dos beneficios
futuros liquidos de eventual contribuicéo futura devida por eles, e resultam de R$190.154.471,00.

Ja as Provisdes Matematicas de Beneficios a Conceder - PMBaC, fixadas com base nas informacfes
individuais dos Participantes Ativos do Plano PRECE Il, existentes em 31/12/2020, e disponibilizadas pela
PRECE, também foram determinadas atuarialmente, e resultam em R$324.509,10 no encerramento do
exercicio.

N&o houve variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas hipoteses da
avaliacdo atuarial de 2019, quando comparada com a provisdo matematica evoluida teoricamente,
considerando a movimentacéo ja esperada (inflagéo e beneficios pagos).

A provisdo matematica avaliada considerando as hipéteses de 2020 foi superior a provisdo matematica
considerando as hipoteses de 2019, sendo tal variagéo justificada pela alteracdo da hipotese de Taxa de
Juros as quais geraram impacto no valor apurado das reservas de Beneficios Concedidos. Contribuiu
também para a reducédo dos beneficios a conceder, o fato de ndo haver mais ativos que atingem a faixa
de contribui¢é@o do Plano e portanto s6 tem direito a reserva de poupanca.

Abaixo demonstramos a variagao das provisdes matematicas quando comparada aos valores evoluidos
teoricamente, bem como o impacto decorrente da alteracdo das hipoteses atuariais e reforma da
previdéncia:
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B-RECALCULO | VARIACA | C-RECALCULO

A-EVOLUGAO - ) VARIACAO
CONTA TEORICA COMHIPOTESES | O(B/A- | COMHIPOTESES
DE 31/12/2019 1) DE31/12/2020 | (C/B-D)
Provis6es Matematicas 187.605.513,39 185.414.387,10 -1,17% 190.478.980,10 2,73%
Beneficios Concedidos 187.206.547,40 185.089.878,00 -1,13% 190.154.471,00 2,74%
Beneficio Definido 187.206.547,40 185.089.878,00 -1,13% 190.154.471,00 2,74%
Beneficios a Conceder 398.965,99 324.509,10 -18,66% 324.509,10 0,00%
Beneficio Definido 398.965,99 324509,10  -18,66% 324.509,10 0,00%

*A Evolugéo Tedrica busca estimar quais seriam os valores das provisdes matematicas, considerando as atualiza¢des financeiras e atuariais e
descontando-se os beneficios pagos no periodo. O recélculo com hipéteses de 31/12/2019 objetiva estimar os valores das provisées
matematicas caso nao tivesse ocorrido alteragcdes nas premissas. Tais valores sdo comparados com os célculos que consideram a base de dados
e premissas da presente avaliagéo atuarial. Observa-se ao comparar avaria¢ao da evolucéo tedrica dos Beneficios a Conceder com o recalculado
com as premissas da avaliagéo atuarial anterior que a redugéo se deveu ao fato de os atuais participantes ativos terem direito apenas areserva
de poupanca. No caso dos beneficios concedidos, a diferenca de 1,13% se deve a um conjunto de fatores, tais como: variagdes em torno da
expectativa de mortalidade; variagbes nos dados dos dependentes para célculo da reversdo por morte, bem como pelo comportamento
diferente de outras variaveis que compde o célculo atuarial.

Em 31/12/2020, o Plano possui Provisdes Matematicas a Constituir para fins de amortizacdo do Déficit
Técnico Equacionado no montante de R$113.040.635,18.

Cumpre-nos informar, que por decisdo da Entidade, o Plano de Equacionamento de 2016 contemplou o
montante de déficit correspondente a toda a insuficiéncia do Plano apurada até 31/12/2016, que
englobou tanto o déficit técnico acumulado, quanto todo o valor das ProvisGes Matematicas a
Constituir, sendo que, em 31/12/2020 o referido déficit equacionado é de R$18.915.490,85.

No que se refere ao déficit equacionado de 2017, o Plano de Equacionamento de 2017 contemplou
unicamente o montante de déficit correspondente a parcela minima obrigatoria passivel de
equacionamento, na forma determinada pela legislacdo especifica, sendo que, em 31/12/2020 o

referido déficit equacionado é de R$74.150.747,08.

Relativamente ao déficit equacionado de 2018, o Plano de Equacionamento contemplou o montante
correspondente a totalidade de deéficit apurado na Avaliagdo Atuarial de 2018, sendo que, em
31/12/2020 o referido déficit equacionado é de R$5.288.058,91.

Quanto ao deficit equacionado de 2019, o Plano de Equacionamento contemplou o montante
correspondente a totalidade de défict apurado na Avaliacdo Atuarial de 2019, sendo que, em
31/12/2020 o referido deficit equacionado é de R$14.686.338,34

Desta forma, certificamos que os valores acumulados das obriga¢fes passivas da PRECE com o Plano,

considerando os valores informados referentes as Provisdes Matematicas a Constituir, representam o
montante total de R$77.438.344,92, em 31/12/2020.
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Comparativamente a Avaliacdo Atuarial de encerramento de exercicio de 2019, a variacdo percentual
das Provisdes Mateméaticas do Plano PRECE Il foi de 4,97% negativa, tendo sido registrado o montante
de R$81.487.508,19, em 31/12/2019.

O decréscimo das Provisdes Matematicas foi influenciado pela variacao positiva na Provisdo Matematica
a Constituir da ordem de 3,51%, devido ao equacionamento do déficit obtido na avaliagao atuarial de
2019.

Variagcédo do Resultado

Confrontando-se as obrigacdes expressas pelo valor das Provisdes Matematicas de R$77.438.344,92, em
31/12/2020, em relagdo aos beneficios concedidos e aconceder, e provisdes a constituir,com o valor do
Patrimonio de Cobertura do Plano, na mesma data, no montante de R$71.478.685,92, verifica-se que a
situacao econdmico-atuarial do Plano PRECE Il apresenta novo déficit no valor de R$5.959.659,00.

O Plano passou de um resultado deficitario de R$14.686.338,34 em 31/12/2019, para um Déficit Técnico
acumulado de R$5.959.659,00, em 31/12/2020. Dentre as causas responsaveis pelavariacéo do resultado
temos principalmente o equacionamento total do deficit 2019, atenuado pela alteracdo das hipdteses
atuariais e perda atuarial por ndo atingimento da meta atuarial do exercicio.

A rentabilidade patrimonial do Plano PRECE Il auferida nos 12 meses entre as Datas das AvaliacOes, foi
de 0,53%, conforme informado pela Entidade, sendo que a meta atuarial do mesmo periodo, dada pela
taxa de juros atuarial acrescida do indice do Plano, foi de 10,09% (INPC mais taxa de juros de 4,40% de
janeiro a dezembro de 2020), o que resultou em uma perda técnico atuarial no exercicio de 8,68%.

Conforme informado pela PRECE, o Plano PRECE Il ndo possui titulos marcados na curva, dessa forma o
ajuste de precificacao é nulo.

Natureza do Resultado

Na Avaliacao Atuarial de 2020, observa-se que o Plano apresentou déficit técnico, o qual foi resultante
de causas conjunturais e estruturais, sendo oriundo, sobretudo, da perda atuarial do exercicio em funcao
da rentabilidade n&o ter superado a meta atuarial, incrementado pela alteragéo das hipoteses atuariais,
principalmente, reducéo dataxa de juros de 4,40% a.a. para 4,04%a.a.

A PRECE, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestdo proativa, deve procurar
entender as causas de resultados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao.

Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura

Na avaliagdo atuarial de 31/12/2020 foi apurado Equilibrio Técnico Ajustado negativo no valor de
R$5.959.659,00. A parcela do déficit acima do limite estabelecido pelo Artigo 29° da Resolugdo CNPC n°
30/2018, calculado pela seguinte férmula: 1% x (duracdo do passivo - 4) x Provisdo Matemética, devera
ser objeto de plano de equacionamento.
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Esclarecemos que aduragdo do passivo consideradano calculo do limite descrito acimafoi de 11,97 anos
e foi apurada na avaliagdo atuarial de 31/12/2020.

Segundo Resolugcdo CNPC n°30/2018, considerando a Duracéo do Passivo do exercicio de 2020 de 11,97
anos, o limite de déficit para Avaliacdo Atuarial de 2020 é de R$6.171.836,09 (7,97% das Provisdes
Matematicas). O déficit apurado foi de R$5.959.659,00 e o ajuste de precificacédo foi nulo, de modo que
o déficit apurado, ap0s o ajuste de precificacdo, permaneceu em R$5.959.659,00. Como este montante é
inferior ao limite de R$6.171.836,09, n&o é obrigatoria a elabora¢do de um plano de equacionamento de
deficit para o resultado atuarial de 2020.

Cumpre-nos esclarecer que os patamares minimos de equacionamento definidos na norma ndo séo
mandatérios. A EFPC, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestdo proativa, deve
procurar entender as causas de resultados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao,
inclusive, se for o caso, trabalhando com equacionamentos acima dos limites minimos legais.

Constituicdo e Reversao dos Fundos Previdenciais
Na Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio de 2020, posicionada em 31/12/2020, o Plano ndo
tem constituido Fundo Previdencial.

Outros Fatos Relevantes

1) Para fins da Avaliacdo Atuarial posicionada em 31/12/2020, os valores utilizados de patriménio,
ativos de investimentos, fundos de investimentos e administrativos, e exigiveis do Plano, foram os
informados pela Entidade, através do Balancete Contabil do referido més, sendo sua precificagdo de
inteira e exclusiva responsabilidade da Entidade, e considerados para fins da avaliacdo que tais valores
refletem a realidade dos fatos.

2) Os Fundos do Plano possuem a quantia de R$1.269.856,42, sendo o referido montante atinente ao
Fundo dos Investimentos, em R$1.120.004,44, e ao Fundo Administrativo, em R$ 149.851,98, sendo que
o Plano PRECE Il ndo registra Fundo Previdencial em seu Balancete, posicionado em 31/12/2020.

3) As hipoteses atuariais utilizadas para fins da Avaliacdo Atuarial anual de 2020 do Plano PRECE I
foram aprovadas pela PRECE, sendo que a Entidade estava subsidiada pelos testes de aderéncia das
hipGteses e premissas atuariais executados pela Mercer, cujos resultados Ihe foram formalizados por
meio do Relatério MERCER 121 - RE 040/20, observando-se, assim, no que nos pertine, os ditames da
Resolugdo CNPC n° 30/18.

4) Dentre as hipOteses atuariais adotadas na Avaliagdo Atuarial deste exercicio de 2020,
comparativamente as adotadas para o exercicio de 2019, destacam-se as seguintes alteragdes:

a. Crescimento Real dos Salarios: 0,27% a.a. em substituicdo a taxa de 0,43% a.a. (cuja alteracdo nao
incorreu em impacto atuarial, uma vez que os participantes ativos ndo atingem as condi¢des para
contribuirem ao Plano) .
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b. TaxaReal Anual de Juros: 4,04% a.a. em substituicdo a 4,40% a.a.

c. Rotatividade: TAbua EXP. PRECE ROT 2016 - 2019 em substituicdo a Tabua EXP. PRECE ROT 2012 -
2018. (Cuja alteragédo ndo incorreu emimpacto atuarial, umavez que os participantes ativos ndo atingem
as condicdes para contribuirem ao Plano) .
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5
Plano de Custeio para o Exercicio de 2021

Custos

O método atuarial Agregado, adotado para a apuracdo dos compromissos deste plano, prevé o
redimensionamento periddico do plano de custeio, de forma que o valor presente das contribuicdes
futuras corresponda a diferenca entre 0s compromissos atuariais e 0s recursos garantidores, conforme
descrito a seguir:

CUSTO EM % DA
DESCRICAO FOLHA DE SALARIO

CUSTO EM R$ DE

DE PARTICIPACAO SR [

Normal
Aposentadoria e Reversao 0,000% 0,000%
Invalidez e Reversdo 0,000% 0,000%
Pensdo por Morte na atividade 0,000% 0,000%
Resgate 0,000% 0,000%
Garantia de Reserva de Poupanca 0,000% 0,000%
Total dos Beneficios 0,000% 0,000%
Administragdo 0,000% 0,000%
Custo Total 0,000% 0,000%

Evolucéo dos Custos

Conforme resultados apurados na Avaliagdo Atuarial, o custo normal médio do Plano, na data da
Avaliagcdo Atuarial anual, 31/12/2020, foi mensurado em 0,00% da Folha de Salérios de Participagao,
apurado de acordo com o regime financeiro e o método de financiamento adotados para os beneficios
assegurados pelo Plano.

Comparativamente ao exercicio anterior, o custo do Plano permaneceu inalterado, o qual, também
registrou uma aliquota de 0,00% em 31/12/2019. Dentre as causas da permanéncia do custo nulo,
destaca-se, especialmente, o perfil da massa remanescente no Plano.

Plano de Custeio

O Plano de Custeio para 0 proximo exercicio, com inicio de vigéncia previsto para 01/04/2021, devera
ser aprovado pelo Conselho Deliberativo da PRECE antes de sua aplicacédo, conforme normas vigentes,
cabendo a PRECE zelar pela suafruicao, observados os prazos e ditames regulamentares, o qual fixa, em
linhas gerais, o que se segue:
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Participantes Ativos

CONTRIBUICAO NORMAL

Aliquota incidente sobre o excesso do Salario de
Participacédo em relacdo ao triplo do Teto de Beneficios da 18,1% a
Previdéncia Oficial - (3XTETO), em fun¢do da idade na data 20,1%
da contribuicéo

PARTICIPANTES"

PARTICIPANTES Idéntica a dos Participantes, adicionada daquela em nome da
AUTOPATROCINADOS Patrocinadora

PARTICIPANTES EM BENEFICIO

0
PROPORCIONAL DIFERIDO 0.0%

“Em face do método de financiamento adotado o plano de custeio normal foi mantido.

Patrocinadora

CONTRIBUICAO NORMAL

Paritéria a Contribuicé@o Bésica do Participante, exceto Autopatrocinado

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA

Equacionamento do Déficit” Parcelas Mensais®  Saldo Remanescente! Prazo Remanescente?
Equacionamento do Déficit de 2016 R$292.624,26 R$9.146.433,31 30
Equacionamento do Déficit de 2017 R$296.908,91 R$36.830.604,25 142
Equacionamento do Déficit de 2019 R$50.686,77 R$7.343.169,17 205

Coberturade Servicos Passados

N&o aplicavel ao Plano, devido a inexisténcia de Provisdo a Constituir - Servico Passado.

*Aplicacao das Contribui¢Oes adicionais descritas nos Relatorios MERCER 121 RE 115/17, MERCER 121 RE 136/18 e MERCER 121 RE 041/20.
(1) Valor remanescente em 31/12/2020;
(2) Prazo posicionado em 31/12/2020; e

(3) O valor devera ser atualizado pela Prece mensalmente pelo indice do Plano.

Assistidos
CONTRIBUICAO REGULAMENTAR

SP (aliquota incidente sobre o Salério de Participacdo  2,70% até

. L. em funcéo da idade na data da contribuicao) 4,70%

APOSENTADOS" Incide sobre o Salario de
Participacéo! SP - Teto™/2 2,00%
SP - Teto™ 7,00%

1
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CONTRIBUICAO REGULAMENTAR

SP - 3xTeto™ 6,40%"™"

PENSIONISTAS* Na&o Aplicavel 0,00%

* Em face do método de financiamento adotado o plano de custeio foi mantido.

** Teto = Teto de Beneficio da Previdéncia Oficial.

*** Apenas para 0s aposentados que entraram em beneficio a partir de 01/01/1998.
(1) Da contribuicdo apurada deve ser retirada a contribuicéo paga para o PRECE I.

CONTRIBUICAO EXTRAORDINARIA

Equacionamento do Déficit” Parcelas Mensais Saldo Remanescente! Prazo Remanescente?
Equacionamento do Déficit de 2016 20,8193% 9.769.057,54 30
Equacionamento do Déficit de 2017 20,0387% 37.320.142,83 142
Equacionamento do Déficit de 2018 2,3622% 5.288.058,91 181
Equacionamento do Déficit de 2019 3,0006% 7.343.169,17 205

Coberturade Servicos Passados

N&o aplicavel ao Plano, devido a inexisténcia de Provisdo a Constituir - Servi¢o Passado..

(1) Valor remanescente em 31/12/2020;
(2) Valor proporcional as Provisdes Matematicas de Assistidos em Beneficio Definido, de acordo com a patrocinadora de origem;
(3) Prazo posicionado em 31/12/2020;

Custeio Administrativo

Para custeio das despesas administrativas € adotado o percentual de 2% incidente sobre as
contribuicdes normais de participantes e patrocinadoras. No caso dos aposentados, a contribuicdo
administrativa incide sobre as contribui¢des previstas no item contribuicéo regulamentar dos assistidos,
citado acima.

Informacdes de responsabilidade da PRECE. Se necessario, o Fundo Administrativo servirda como fonte
acessoria do custeio Administrativo do Plano, sendo eventuais excessos de custeio destinados ao
referido Fundo Administrativo.

Conforme definicao regulamentar, o Participante em Beneficio Proporcional Diferido sera obrigado a
efetuar contribuicdo mensal como objetivo de custear as despesas administrativas, no mesmo
percentual praticado pelos participantes em atividade.

Vigénciado Plano de Custeio
O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de abril de 2021.

20



PARECER ATUARIAL - Plano PRECE Il PRECE

6
Conclusao

Conclui-se, ante o exposto, que a situacdo econdémico-atuarial do Plano PRECE I, em 31/12/2020, é
deficitaria em R$5.959.659,00, observada através do confronto entre as Provisdes Matematicas e o
Patrimo6nio de Cobertura do Plano.

Considerando a inexisténcia de titulos publicos marcados na curva, ndo hé ajuste de precificagcdo. Nao
haveré a obrigatoriedade do processo de equacionamento de deficit uma vez que o valor foi inferior ao
Limite de Déficit Técnico Acumulado. Contudo, é importante destacar que o Plano possui Provisbes
Matematicas a constituir na ordem de R$113.040.635,18, que se ndo forem pagas inviabilizam o Plano
de Beneficios.

Sao Paulo, 24 de fevereiro de 2021

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

7% ) -
e m%aosm@

DANIEL CRUZ MAGALHAES MARIANA ABIGAIR DE SOUZA SABINO
Atuario MIBAn°®2.795 Atuaria MIBA n° 2.567
ATUARIO CONSULTORA SENIOR
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