
O 
Pacto Empresarial pela Integri-

dade e Contra a Corrupção foi 

lançado no dia 22 de junho de 

2006, por iniciativa do Instituto 

Ethos de Empresas e Responsabilidade Social, 

UniEthos - Formação e Desenvolvimento da 

Gestão Socialmente Responsável, Patri Relações 

Governamentais & Po-

líticas Públicas, Progra-

ma das Nações Unidas 

para o Desenvolvimento 

(PNUD), Escritório das 

Nações Unidas Contra 

Drogas e Crime (UNO-

DC) e Comitê Brasileiro 

do Pacto Global. Sendo 

o Pacto um compromisso voluntário assumido 

por empresas privadas e públicas, com objetivo 

de uni-las na promoção de um mercado mais 

íntegro e ético e reduzir as diferentes práticas de 

corrupção. Seus princípios estão baseados na 

Carta de Princípios de Responsabilidade Social, 

na Convenção da ONU contra a Corrupção, no 

10º princípio do Pacto Global e nas diretrizes 

da OCDE. A partir das orientações explícitas no 

texto do Pacto, as organizações são capazes de 

direcionar, de forma compartilhada, seu esforço 

pela criação e manutenção de políticas e proces-

sos de promoção de integridade, bem como de 

prevenção e combate à corrupção.  

A nova gestão da PRECE 

ao aderir ao Pacto Em-

presarial pela Integrida-

de e Contra a Corrupção, 

reforça seu compromisso 

com a ética e a transpa-

rência como parte dos 

seus valores, e continu-

ará a buscar melhorias 

em seus processos seguindo as orientações 

e diretrizes presentes no guia temático de in-

tegridade de prevenção e combate à corrup-

ção, para cada vez mais ser reconhecida por 

sua integridade, e como referência nacional 

dentre as Entidades Fechadas de Previdência 

Privada multipatrocinadas.
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