
A atual gestão da PRECE mantendo o foco na obtenção de resultados 
positivos, aliado a uma comunicação de total transparência e 
clareza nas informações prestadas a seus participantes/assistidos 
e patrocinadores, publica nesta edição, documento produzido 
pela Diretoria de Investimentos, referente a um comparativo de 
rentabilidade nos planos administrados por nossa entidade, frente 
ao segmento de fundos de previdência complementar abertas. 

A PRECE é uma entidade fechada de previdência complementar, e 
dentro do seu segmento possui diversos pares, isto é, outras entidades 
que possuem planos de previdência criados exclusivamente para 
funcionários de uma empresa 
ou categoria específica. Este 
setor de previdência fechada tem 
como principal “concorrente” 
o segmento de previdência 
complementar aberta, onde os 
planos privados são ofertados a 
qualquer pessoa. Uma diferença 
entre previdência aberta e 
fechada, está portanto, na 
natureza do plano.

Os dois principais produtos da 
previdência privada aberta são 
o PGBL e o VGBL. A diferença 
mais importante entre os dois é que o PGBL cobra o Imposto de 
Renda sobre todo o valor acumulado (dinheiro investido mais 
rendimento), enquanto o VGBL cobra Imposto de Renda somente 
sobre o rendimento, contudo, as contribuições para o VGBL não 
podem ser deduzidas do imposto de renda. Nos planos da PRECE, 
as contribuições podem ser deduzidas no Imposto de Renda, 
além da possibilidade de opção por um regime diferenciado de 
tributação, e isso faz toda a diferença!

Com base nas explicações sobre o que são as entidades fechadas, 
abertas e os produtos do segmento aberto, podemos realizar a 
comparação demonstrada no gráfico anexado.

As janelas temporais (períodos) utilizadas foram de 12, 24, 36 e 
60 meses, para que a análise possua um horizonte de tempo que 
seja pouco comprometido com problemas pontuais e eventuais em 
cada fundo.

Além da média de mercado, isto é, média entre os PGBL e VGBL, 
fizemos questão de inserir o CDI na análise. O CDI, Certificado de 
Depósito Interbancário, é uma taxa de juros utilizada nos empréstimos 
entre os bancos. É usada como o principal índice de investimentos de 
renda fixa, com muitos investimentos possuindo suas rentabilidades 
atreladas a este índice. Por isto, este indicador é largamente utilizado 
como indexador de rentabilidade de investimentos (o indexador é um 
índice ou uma taxa de referência usada como fator para determinar 
a rentabilidade  de um investimento de Renda Fixa). 

O CDI é um dos benchmarks (avaliação e comparação de desempenho 
e procedimentos) mais utilizados 
no mercado de previdência, e 
julgamos necessário sua inserção 
para uma análise mais eficaz da 
rentabilidade dos planos.

É notório que os planos de 
benefício da PRECE vêm 
consistentemente performando 
acima dos fundos de 
previdência complementar 
abertas e do CDI. Nas janelas 
de 24, 36 e 60 meses todos os 
planos da Prece superam a média 
de mercado. No horizonte de 

36 meses, todos os planos da PRECE superam o CDI, enquanto 
apenas um fundo dos selecionados no comparativo bate a marca. Já 
na janela de 60 meses, nenhum fundo analisado superou o CDI, 
enquanto todos os planos da Prece tiveram resultados acima de 
170% do CDI, o que representa um resultado bastante relevante. 

Importante registrar que diferentemente das previdências abertas 
oferecidas pelos bancos, a PRECE é uma entidade sem fins 
lucrativos e todos os resultados obtidos se revertem para seus 
participantes e assistidos.

A DIRETORIA DA PRECE faz questão de reforçar aos seus participantes 
e assistidos,  colaboradores e patrocinadores o compromisso de 
continuar trabalhando com transparência e foco na obtenção de 
resultados satisfatórios, visando a transformação da nossa entidade, 
tornando-a cada vez mais eficiente e próxima de seu participante, 
garantindo a todos um futuro mais tranquilo e seguro.
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Planos de Previdência Prece: resultados atingem rentabilidade acima 
dos fundos de previdência complementar aberta e do CDI.
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