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O MES DA HOMENAGEM AS MULHERES TERMINOU,

MAS NA PRECE E O ANO TODO!

A presenca das mulheres no mercado de trabalho tem
passado por diversas mudancas co longo dos anos,
rompendo barreiras e contribuindo de forma relevante
para o crescimento econémico e social.

Hoje, mulheres ocupam cargos importantes e de lideranga
nas empresas, empreendem seus préprios negécios
e tém presenca marcante em diversas funcdes, antes
ocupadas sé por homens. Séo resilientes, multitarefas,
criativas, comprometidas, organizadas e prezam pelo
trabalho bem-feito, com atengéo aos detalhes.

As mulheres da PRECE sé@o assim e merecem nosso
reconhecimento! Séo elos importantes e fundamentais
para o sucesso da nossa missGo, ndo sé pelos
resultados positivos e de qualidade que oferecem, mas
também pelo exemplo de responsabilidade, forca e
determinagédo.

Aqui, o Dia da Mulher é o ano todo!

Cristiane é Analista Administrativa e Coordenadora
dos Prestadores de Servicos e Ma-
nutengdo. E responsdvel pelo cor-
reto funcionamento do dia-a-dia da
PRECE, garantindo conforto e uma
infraestrutura  adequados ao bem
estar de todo time. E o dito trabalho
de “homem” onde demonstra ca-
pacidade e competéncia. E a prova
“viva" de forca, dedicagdo e com-
prometimento.

Mariana é Gerente de Governanga e Compliance e
se destaca por seu profissionalismo
e dedicacdo, contribuindo para que
a Entidade consiga manter as suas
operagdes baseadas sempre na lei
e atinja seus objetivos com ética e
transparéncia. Gerencia com afinco
as acdes de ASG (Ambiente, Social e
Governanca) que ddo suporte de forma
mais estruturada e conectada com a
estratégia da atual gestéo da PRECE.

Sandra, Analista de Comunicacdo
e Designer, traz competéncia
e dedicaggo no trabalho que
desenvolve. E comprometida
com os objetivos de inovagdo e
tecnologia. Cuida da ferramenta
estratégica e da comunicagdo
visual para que a Entidade atinja
seus objetivos, traduzindo, através
de «acdées de comunicagdo, o
reforco na credibilidade e o correto
posicionamento da marca PRECE.

Silvana, Gerente de Recursos Humanos vem, ao longo
dos anos, estabelecendo a valorizacgo
e humanizacéo das relagdes internas.
Promove e desenvolve estratégias
com acuidade para as atividades de
bem-estar, motivando o interesse no
crescimento profissional e ampliando a
construcéo de uma conexdo sauddvel
e produtiva entre os gestores e o time.
Umtrabalho transparente e importante,
que apresenta resultados positivos na
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cultura e no clima organizacional.

Tatiana, Analista da Controladoria,
cuida com esmero das entradas
e saidas dos recursos financeiros
da Tesouraria da PRECE. Lida
diariomente com a roftina de
pagamentos e recebimentos,
executando tarefas de gestdo de
curto prazo, seja com fornecedores,
colaboradores e participantes. Tudo
com muita precisdo e cuidado. Seu
jeito firme e cuidadoso facilita o
trabalho de todos a sua volta.

Parabenizamos TODAS as mulheres do nosso time
que, com garra e comprometimento, abracam as
causas de inovagéo e desenvolvimento da PRECE, com
o objetivo de manter firme o propdsito de oferecermos
tranquilidade e seguranca para o futuro da nossa
Entidade e de nossos participantes e assistidos.

COM VOCES, SOMOS MAIS FORTES.




