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HOMENAGEM AS MAES:

UM MOMENTO DE
EMOCAO E RECONHECIMENTO.
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72 REUNIAO DA DIRETORIA COM
SEUS COLABORADORES:

ATUALIZAGAO E ESTRATEGIA

Complementar foi palco de uma emocionante

homenagem das maes, coloboradoras da Entidade.
Organizado pela Geréncia de Recursos Humanos, sob
a lideranca da Gerente Silvana Casares, o evento contou
com um delicioso café da manha, cuidadosamente preparado
para proporcionar um momento de confraternizagéo e alegria.
A decoracdo do auditério, repleta de flores e detalhes que
remetiom ao carinho e & dedicagdo das mdes, criou uma
atmosfera acolhedora e festiva.

N o dia 09 de maio, o auditério da PRECE Previdéncia

Emocgéio e Surpresas

Um dos momentos mais emocionantes foi a exibicdo de
um video surpresa, com filhos e netos das colaboradoras
homenageadas. Os sorrisos tocaram profundamente o
coracGo de todos os presentes, arrancando lagrimas de
emocdo e aplausos.

O Diretor Presidente, Antonio Carneiro Alves, e o Diretor
Administrativo e Financeiro, Valdemir Luiz de Carvalho,
também participaraom da homenagem, destacando a
importdncia das mées ndo apenas no ambito familiar,
mas também no desenvolvimento da sociedade. Em seus
discursos, ambos ressaltaram o papel fundamental das maes
na formacéo de valores e na constru¢do de um futuro melhor.

Momento de Reflexéo e Oracéio

Para encerrar a homenagem, a Analista de RH Catia Silveira
conduziu uma oragdo pedindo protecdo e béngdos para
todas as maes e seus filhos. O momento de reflexdo trouxe
uma sensac@o de paz e unido, reforcando os lacos de
solidariedade e apoio mUtuo entre as colaboradoras.

o Ultimo dia 14, a PRECE Previdéncia Complementar
N realizou a sétima reunido periédica com os seus

colaboradores, reafirmando o compromisso da
atual gestdo com a transparéncia e o engajamento de todos.
O Encontro, conduzido pelo Diretor-Presidente Antonio
Carneiro Alves e pelo Diretor Administrativo e Financeiro
Valdemir Luiz de Carvalho, teve como principal objetivo
atualizar os colaboradores sobre as mais recentes pautas da
Entidade, promovendo a conscientizagdo e a unido em busca
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A Diretoria da PRECE tem se dedicado a realizar esses
encontros de forma regular, entendendo a necessidade e a
importéincia de uma comunicagdo atuante, unificando todos
os colaboradores na mesma direcéo.

Durante a reunido, foram informados e discutidos diversos
assuntos, com destaque para a importdncia das agdes
propostas do Planejamento Estratégico da Entidade que
i se encontram em andamento, incluindo a mudanca de
sede, campanha de fomento de adeséo ao Plano PRECE
Il e a reestruturagGo e modernizagdo da Diretoria de
Seguridade, que englobard a estruturagdo e automatizagéo
dos processos internos da drea, reposicionamento da equipe
e implementagéo de um sistema integrado, gerando um
ganho de eficiéncia para a Diretoria.

O alinhamento periddico das estratégias com os colaborado-
res tem fortalecido o engajamento e promovido um ambiente
de trabalho mais coeso. A transparéncia e a participagdo ati-
va de todos s@o essenciais para o sucesso da Entidade, que
busca aprimorar seus servicos e atender, cada vez melhor,
seus Participantes e Assistidos. |

nossos Planos de Previdéncia.

Vocé jG@ conhece o PODCAST PRECE EM 1 MINUTO? E nosso novo
canal de comunicagédo feito exclusivamente para manter vocé sempre
atualizado com todas as informagées e novidades da PRECE e dos

ACESSE: www.prece.com.br e clique no banner
do PODCAST, na pdgina principal. ESPERAMOS VOCE!
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