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Representantes da PRECE participaram de uma série de encontros institucionais
voltados ao fortalecimento do setor e à troca de experiências com outras entidades e
lideranças nacionais. A Entidade foi representada pelo Diretor - Presidente Antonio
Carneiro, pela Diretora de Seguridade Isabela Alves, pelo Presidente do Conselho
Deliberativo Paulo Henri e pela Gerente de Relacionamento e Comercial Julielen
Almeida Gomes.

FRENTE PARLAMENTAR MISTA PELO FORTALECIMENTO DAS EFPCS

A solenidade de lançamento da Agenda
Legislativa 2026 da Frente Parlamentar
Mista pelo Fortalecimento das Entidades
Fechadas de Previdência Complementar
(EFPC), realizada no auditório da
Câmara dos Deputados, em Brasília,
contou com a participação do Presidente
da Frente Parlamentar, Deputado Federal
Tadeu Veneri, do Diretor - Presidente da
Abrapp Devanir Silva, do Diretor -
Superintendente da Previc Ricardo Pena,
do Secretário dos Regimes Próprio e
Complementar Paulo Roberto dos Santos
Pinto e de representantes de diversas
Entidades Fechadas de Previdência
Complementar

A iniciativa reúne propostas em
tramitação no Congresso Nacional que
tratam, direta ou indiretamente do tema
e busca ampliar o conhecimento sobre
a Previdência Complementar no
ambiente parlamentar e também junto à
sociedade, destacando seu papel na
formação de reservas de longo prazo
como um modelo de proteção financeira
para o futuro e de desenvolvimento
econômico.

Guilherme Campelo (Diretor de Licenciamento da Previc),
Isabela Alves (Diretora de Seguridade da PRECE), Paulo
Henri (Presidente do Conselho Deliberativo da PRECE),
Antonio Carneiro (Diretor - Presidente da PRECE) e Cícero
Rafael Dias (Diretor - Presidente da Funpresp).



Outro compromisso acompanhado pelos
representantes da PRECE foi o BRM
Brasília, fórum promovido pela Apex
Partners que reúne lideranças, cientistas
políticos, economistas e representantes do
setor produtivo para analisar o cenário
político e econômico do país.

O encontro conecta discussões políticas a
perspectivas de longo prazo para a
economia brasileira.

A presença dos representantes da PRECE em Brasília também incluiu uma reunião
institucional com representantes da Superintendência Nacional de Previdência
Complementar (Previc), órgão responsável pela supervisão das entidades fechadas
do setor. No encontro, a PRECE apresentou atualizações sobre os planos PRECE I e
PRECE II, além do panorama completo do novo plano PrevGente.

Na ocasião, o Diretor-Presidente da PRECE, Antonio Carneiro Alves, compartilhou
com o órgão regulador o status da Entidade. Entre os assuntos abordados, os
resultados dos investimentos e as iniciativas realizadas pela presidência nos últimos
três anos, como a mudança estratégica para uma sede própria — que gerou
economia de custos operacionais — e a alteração no estatuto, voltada à
profissionalização do corpo dirigente, à adequação às normativas vigentes, à
revisão dos planos de benefícios e da gestão de custeio, com foco na modernização
da governança e na melhoria dos planos.

Antonio também destacou o avanço do Planejamento Estratégico 2024–2028, que
tem apresentado grande êxito na conclusão das macro e microações, além das
iniciativas estruturantes divulgadas no 46º Congresso Brasileiro de Previdência
Privada, a pedido do Diretor-Presidente da Abrapp, Devanir Silva: a agenda fixa
com as ERPAs, os projetos “PRECE com Você” e “Café com Aposentados e
Pensionistas”, os encontros mensais com colaboradores e a criação da ferramenta de
autogestão para dirigentes e patrocinadoras.

Participaram do encontro o Diretor de Licenciamento da Previc Guilherme Campelo,
o Coordenador - Geral para Alterações na Diretoria de Análise Técnica da Previc
José de Arimatéia Pinheiro Torres, responsável pela análise de regulamentos de
planos previdenciários e suas alterações, e a Coordenadora - Geral de
Licenciamento de Retirada de Patrocínio, Transferência de Gerenciamento e
Operações Estruturais, Nádia de Moura Chagas Souza.

Paulo Henri (Presidente do Conselho Deliberativo da
PRECE), Julielen Gomes (Gerente de Relacionamento e
Comercial da PRECE), Antonio Carneiro (Diretor -
Presidente da PRECE), Thompson Alves (Diretor de
Operações de Gestão de Recursos da Apex) e Isabela
Alves (Diretora de Seguridade da PRECE).
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REUNIÃO INSTITUCIONAL COM A PREVIC

BRAZILIAN REGIONAL MARKETS – APEX



Paulo Henri (Presidente do Conselho
Deliberativo da PRECE), Isabela Alves
(Diretora de Seguridade da PRECE),
Cícero Rafael Dias (Diretor - Presidente
da Funpresp), Antonio Carneiro (Diretor -
Presidente da PRECE), Julielen Gomes
(Gerente de Relacionamento e Comercial
da PRECE), Sandi Gutierrez (Gerente de
Conexão com o Cliente da Funpresp) e
Fernando Totti (Coordenador Comercial
da Funpresp). 
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ENCONTRO COM A FUNPRESP

INTEGRAÇÃO E DIÁLOGO PARA FORTALECER O SETOR

A presença em fóruns institucionais e técnicos permite aos representantes da PRECE
acompanhar discussões relevantes e ampliar a troca de conhecimento para o futuro
da Previdência Complementar, contribuindo para que o setor continue evoluindo e
oferecendo soluções cada vez mais sólidas que beneficiem à população brasileira na
construção de um futuro sólido. 

Entre os participantes do evento estavam os Governadores Ronaldo Caiado (GO) e
Eduardo Leite (RS), além de lideranças políticas como Antonio Rueda, Presidente do
União Brasil, Ciro Nogueira, Presidente do Partido Progressistas (PP), e Renata Abreu,
Presidente do Podemos. O fórum também contou com a participação de Fernando
Cinelli, Presidente e fundador da Apex Partners.

A programação incluiu debates sobre tendências econômicas, reformas e perspectivas
para estados brasileiros que apresentam crescimento acima da média nacional,
destacando fatores como organização fiscal e ambiente favorável a investimentos.

A agenda institucional foi concluída com uma visita à Fundação de Previdência
Complementar do Servidor Público Federal (Funpresp), entidade responsável pela
Previdência Privada dos servidores federais dos poderes Executivo e Legislativo.

O encontro teve como objetivo promover a troca de experiências e o
compartilhamento de boas práticas, especialmente nas áreas de relacionamento com
participantes e estratégias comerciais.

Pela Funpresp participaram o Diretor - Presidente Cícero Rafael Dias, a Gerente de
Conexão com o Cliente Sandi Gutierrez e o Coordenador Comercial Fernando José
Silva Totti.


